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OBWIESZCZENIE
Komisarza Wyborczego w Bielsku-Biatej

z dnia 16 kwietnia 2007 r.

w sprawie zmian w sktadzie Rady Miasta Zory

Na podstawie art. 182 ust. 1i 2 ustawy z dnia podaje do publicznej wiadomosci

rad powiatow i sejmikdéw wojewddztw (Dz. U. z 2003

r. Nr 159, poz. 1547 z p6zn. zm."

zmiany w sktadzie Rady Miasta Zory
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Rada Miasta Zory w dniu 25 stycznia 2007 r. stwier

dzita wygasniecie mandatu radnego ARASIMA Jacka

Komisarz Wyborczy w Bielsku-Biatej

wybranego w okregu wyborczym nr 2 z listy nr 5 KW
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PLATFORMA OBYWATELSKA RP. Zgodnie z art. 194
Ordynacji wyborczej mandat radnego w tym okregu
objat KROWKA Zbigniew — kandydat z tej samej listy,
ktory w wyborach uzyskat kolejno najwiekszg liczbe

gtosow, a nie utracit prawa wybieralnosci.

KOMISARZWYBORCZY
w Bielsku-Biatej

Ryszard Brygier

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i
Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz.

1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162.

1411

OBWIESZCZENIE
Komisarza Wyborczego w Bielsku-Biatej

z dnia 16 kwietnia 2007 r.

o wynikach wyboréw uzupetniajagcych do Rady Gminy Suszec
przeprowadzonych w dniu 15 kwietnia 2007 r.

Na podstawie art. 182 ust. 1i 2 ustawy z dnia
16 lipca 1998 r. — Ordynacja wyborcza do rad gmin,
rad powiatéw i sejmikéw wojewddztw (Dz. U. 22003
r. Nr 159, poz. 1547, z p6zn. zm.") Komisarz Wybor-
czy w Bielsku-Biatej podaje do publicznej wiadomo-
$ci wyniki wyborow uzupetniajgcych do Rady Gmi-
ny Suszec przeprowadzonych w dniu 15 kwietnia
2007 r.

A. Wybory przeprowadzono w 1 okregu wybor-
czym.

B. Wybierano 1 radnego sposrod 4 kandydatéw zgto-
szonych na 4 listach kandydatow.

C. Wybrano 1 radnego.

D. Uprawnionych do gtosowania byto 1 528 osob.

E. W wyborach wzieto udziat (osoby, ktorym wydano
karty do gtosowania) 216 wyborcow, to jest 14,14%
uprawnionych do gtosowania.

F Ogotem gtoséw oddano (liczba kart waznych)
216.

G. Gtoséw waznych oddano 216, to jest 100,00%

ogolnej liczby gtoséw oddanych.
H. Gtoséw niewaznych oddano 0, to jest 0,00% og6l-
nej liczby gtoséw oddanych.

Wyniki wyborow:
Okreg wyborczy nr 2, w ktorym wybierano 1 radne-
go.
A. Wybory odbyty sie.
B. Gtosowanie przeprowadzono.
C. Ogotem gtoséw oddano (liczba kart waznych)
216.
D. Gtosow waznych oddano 216.
E. Radna zostata wybrana:
zlisty nr1 KWWTERESY KROL
1) KROLTeresa
F W okregu wszystkie mandaty zostaty obsadzone.

KOMISARZWYBORCZY
w Bielsku-Biatej

Ryszard Brygier

' Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz. 219, Nr 102, poz. 1055 i
Nr 167, poz. 1760, z 2005 r. Nr 175, poz. 1457 orazz 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 34, poz. 242, Nr 146, poz. 1055, Nr 159, poz.

1127 i Nr 218, poz. 1592 oraz z 2007 r. Nr 25, poz. 162.
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ANEKS NR 3

z dnia 12 marca 2007 r.

do porozumienia z dnia 17 lutego 2004 r. w sprawie objecia dziataniem
~Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Rybniku” Powiatu Gliwickiego
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Strony porozumienia reprezentowane odpowiednio:

1) Miasto Rybnik przez Prezydenta Miasta Rybnika
Pana Adama Fudalego dziatajgcego na podsta-
wie uchwaty Rady Miasta Nr 261/X1/1999 z dnia 6
wrzes$nia 1999 r. w sprawie zawarcia porozumienia
o objeciu dziataniem Powiatowego Zespotu Orze-
kania o Stopniu Niepetnosprawnosci w Rybniku
obszaru Powiatow: Gliwickiego i Tyskiego

2) Powiat Gliwicki przez Staroste Gliwickiego Pana
Adama Szczypke dziatajagcego na podstawie
Uchwaty Rady Powiatu Gliwickiego Nr V/49/2007
z dnia 28 lutego 2007 r. w sprawie aneksu nr 3 do
porozumienia o objeciu dziataniem ,,Powiatowego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawno-
$ci w Rybniku” Powiatu Gliwickiego

wprowadzajg do tresci porozumienia nastepujace
zmiany:

§1

8 4 porozumienia otrzymuje brzmienie:

1. Powiat Gliwicki zobowigzuje sie dofinansowac
koszty dziatania Zespotu w roku 2007 w kwocie
26 475 PLN.

2. Dofinansowanie nastgpi poprzez przekazanie
dotacji na rzecz budzetu Miasta Rybnika w trzech
transzach, w nastgpujacych terminach:
do dnia 10 kwietnia 2007 r. w wysokosci 8 825 zl,

do dnia 30 czerwca 2007 r. w wysokosci 8 825 zi,

do dnia 30 wrzesnia 2007 r. w wysokos$ci 8 825 zt.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ skorygowania wielkosci
transz i wysokosci dofinansowania okre$lonego ni-
niejszym porozumieniem po dniu 15 lipca 2007 r.

§2

Pozostate postanowienia porozumienia nie ulegajg
zmianie.

§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

§4

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz jednym
egzemplarzu przeznaczonym do publikacji w Dzien-
niku Urzedom Wojewddztwa Slgskiego.

Starosta Gliwicki Prezydent Miasta Rybnika

STAROSTA PREZYDENT MIASTA

Adam Szczypka Adam Fudali

1413

POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/91/07

z dnia 20 marca 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slqskiego Gminie Nedza opieki nad grobami wojennymi
znajdujacymi sie na terenie Gminy Nedza, zawarte przez Wojewode Slaskiego z Gming Nedza
reprezentowana przez Wojta Gminy Nedza

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca 1998
r. o administracji rzgdowej w wojewo6dztwie (Dz. U. z
2001 r. Nr 80 poz. 872 z p6zn. zm.) i art. 8 ust. 2, usta-
wy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn zm.), w zwigzku z
art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i
cmentarzach wojennych (Dz. U. z 1933 r. Nr 39 poz.
311 z pdzn. zm.) oraz uchwalg Rady Gminy Nedza
numer VI1/34/07 z dnia 19 marca 2007 r. w sprawie
opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujacej tresci:
81

1. Wojewoda Slaski powierza Wojtowi Gminy Nedza

obowigzek utrzymania grobéw wojennych znajdu-

jacych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Woéjtowi Gminy Nedza
naleza:

1) biezaca konserwacja /utrzymanie/ obiektow
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéw obiektéw wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Slaskiego UrzeduWojewodzkiego w Katowicach
— zwany dalej , wydziatem SI. U.W".

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz do-
konywanie wpisu do imiennej ewidencji
pochowanych wg danych otrzymanych z Zarza-
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du Gtownego PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobow wojennych,
dokumentowanie tych dziatah w formie proto-
kotéw pokontrolnych, ktore nalezy przekaza¢ do
wydziatu SI. U.W.,

6) inne czynnosci wigzace sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzega¢ przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczy¢

bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U.W.

§2

Zadania wymienione w 8§ 1 nie dotyczg miejsc pamig-
ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokos$ci 500 zt. Dotacja zostanie przekazana na
rachunek bankowy Gminy: ING BSL O/Raciborz 65
1050 1328 1000 0004 0003 2868

2. Wysokosé dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dluzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Woéjt Gminy w ter-
minie do konca wrze$nia roku poprzedniego.

5. Przyznane $rodki finansowe niewykorzystane przez
Gmine Nedza w danym roku podlegajg zwrotowi
w terminie do dnia 15 stycznia nastgpnego roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujacego
po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegaja
zwrotowi:

1) $rodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) $rodki pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokos$ci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust.6 Wojewoda wystapi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym

w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wykorzy-
stania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku
nastepnego na formularzu okreslonym w zatgcz-
niku Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowos$ci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,
w zalezno$ci od zgdania kontrolujgcych i w termi-
nie przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji
dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

10. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-
ny.

2. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kaz-
dg ze stron — z zachowaniem potrocznego okresu
wypowiedzenia.

3. W przypadku dziatan Gminy Nedza — odnoszacych
sie do zadan wymienionych w 8 1 niniejszego
porozumienia —wykonywanych niezgodnie z pra-
wem badz kryteriami celowosci, rzetelnosci i go-
spodarnosci, Wojewoda Slgski moze wypowie-
dzie¢ porozumienie ze skutkiem natychmiasto-
wym.

§5

Wszelkie zmiany tres$ci porozumienia wymagajg dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
przez obie strony i podlega,ogioszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

8§87
Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych

egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Wojt Gminy Wojewoda Slaski
WOJT GMINY WOJEWODA
Anna Iskata Wiestaw MASKA
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ANEKS NR 1

z dnia 26 marca 2007 r.

do porozumienia zawartego w dniu 5 lipca 2006 r.

pomiedzy Miastem Tychy reprezentowanym przez:
Andrzeja Dziube — Prezydenta Miasta Tychy

dziatajgcego na podstawie Uchwaty Nr 0150/XLI/780/
05 Rady Miasta Tychy z dnia 15 grudnia 2005r. w
sprawie zawierania porozumien pomiedzy Miastem
Tychy a innymi gminami, dotyczacych zwrotu kosztow
dotacji udzielanej przez Miasto Tychy na kazdego
ucznia uczeszczajgcego do przedszkola publicznego
prowadzonego przez organ inny niz jednostka samo-
rzagdu terytorialnego i przedszkola niepublicznego, na
terenie Miasta Tychy a niebedgcego mieszkancem
Miasta Tychy

a

Gming Pszczyna reprezentowang przez:

Krystiana Szostaka — Burmistrza Pszczyny

w sprawie pokrywania przez Gmine Pszczyna kosztow
dotacji udzielanych przez Miasto Tychy na kazdego
ucznia mieszkajgcego na terenie Gminy Pszczyna a
uczeszczajgcego do przedszkola publicznego prowa-
dzonego przez organ inny niz jednostka samorzadu
terytorialnego i/lub przedszkola niepublicznego na
terenie Miasta Tychy.

81
Zmienia sie zapis § 2 ust. 22, ktory otrzymuje brzmie-

nie: ,Jednostkowa miesieczna stawka dotacji udzie-
lana przez MiastoTychy na kazdego ucznia uczeszcza-

jacego do przedszkola niepublicznego na terenie
Miasta Tychy wynosi w 2007 roku 344,00 zt".

§2

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg
od 1 stycznia 2007 roku.

§3

Pozostate postanowienia porozumienia nie ulegaja
zmianie.

§4
Aneks podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Slaskiego na wniosek gminy pokrywa-
jacej koszty dotacji.

§5

Aneks sporzgdzono w czterech jednobrzmiagcych eg-
zemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

podpisy i pieczecie
za Gmine Pszczyna:

podpisy i pieczecie
za Miasto Tychy:
PREZYDENT MIASTA BURMISTRZ

mgr inz. Andrzej Dziuba Krystian Szostak

1415

POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/121/07

z dnia 2 kwietnia 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slaskiego Miastu i Gminie Siewierz opieki nad grobami wojennymi
znajdujacymi sie na terenie Miasta i Gminy Siewierz, zawarte przez Wojewode Slaskiego
z Miastem i Gming Siewierz reprezentowang przez Burmistrza Miasta i Gminy Siewierz

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca 1998 r.
o administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz. U. z 2001 r.
Nr 80 poz. 872 z pézn. zm.) i art. 8 ust. 2, ustawy z 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 .
Nr 142, poz. 1591 z p6zn zm.), w zwigzku z art. 6 ust. 3
ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach

wojennych (Dz. U. z 1933 r. Nr 39 poz. 311 z pézn. zm.)
oraz Uchwatg Rady Miasta i Gminy Siewierz Numer
VI1/23/07 z dnia 29 marca 2007 r. w sprawie opieki nad
grobami i cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujacej tresci:
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81

1. Wojewoda Slaski powierza Burmistrzowi Miasta
i Gminy Siewierz obowigzek utrzymania grobéw
wojennych znajdujgcych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Burmistrzowi Miasta i
Gminy Siewierz naleza:

1) biezaca konserwacja /utrzymanie/ obiektow
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéow obiektow wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw
Slgskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach
— zwany dalej , wydziatem SI. U.W".

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz do-
konywanie wpisu do imiennej ewidencji
pochowanych wg danych otrzymanych z Zarza-
du Gtéwnego PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobow wojennych,
dokumentowanie tych dziatan w formie proto-
kotéw pokontrolnych, ktore nalezy przekaza¢ do
wydziatu SI. U.W.,

6) inne czynnosci wigzgce sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzegac przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczy¢
bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U.W.

§2

Zadania wymienione w 8§ 1 nie dotyczg miejsc pamig-
ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokos$ci 500 zt. Dotacja zostanie przekazana na
rachunek bankowy Gminy: Bank Spotdzielczy w
Siewierzu nr: 16 8441 0001 0000 0000 0039 0001

2. Wysokos$¢ dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dluzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,

10.

wstepnie na dany rok okresla Burmistrz Miasta

i Gminy w terminie do kohca wrzesnia roku po

przedniego.

Przyznane $rodki finansowe niewykorzystane

przez Burmistrza Miasta i Gminy w danym roku

podlegajg zwrotowi w terminie do dnia 15 stycznia
nastepnego roku.

W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujacego

po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegaja

zwrotowi:

1) srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) $rodki pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokos$ci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w

terminie okreslonym w ust.6 Wojewoda wystapi

z zgdaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym w

art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o fi-

nansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wykorzy-

stania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze

porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,

15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku

nastepnego na formularzu okreslonym w zatgcz-

niku Nr 1 do niniejszego porozumienia.

Kontrole prawidtowos$ci wykorzystania dotacji

mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy

Slgskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-

wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,

w zalezno$ci od zadania kontrolujacych i w termi-

nie przez nich okre$lonym, wyjasnien i informacji

dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

W sprawach nieuregulowanych porozumieniem

zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego

oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-

ny.

. Porozumienie moze zosta¢ rozwigzane przez kaz-

dg ze stron — z zachowaniem pétrocznego okresu
wypowiedzenia.

. W przypadku dziatan Burmistrza Miasta i Gminy

— odnoszacych sie do zadan wymienionych w
8 1 niniejszego porozumienia — wykonywanych
niezgodnie z prawem badz kryteriami celowosci,
rzetelnosci i gospodarnosci, Wojewoda Slagski
moze wypowiedzie¢ porozumienie ze skutkiem
natychmiastowym.

§5

Wszelkie zmiany tresci porozumienia wymagajg dla
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swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania

przez obie strony i podlega,ogioszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

§7

Porozumienie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Burmistrz Miasta i Gminy Wojewoda Slaski

BURMISTRZ WOJEWODA

mgr Zdzistaw Banas Wiestaw MASKA
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POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/80/07

z dnia 12 kwietnia 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slqskiego Miastu i Gminie tazy opieki nad grobami wojennymi,
znajdujgcymi sie na terenie Miasta i Gminy Lazy zawarte przez Wojewode Slaskiego
z Miastem i Gming Ltazy reprezentowang przez Burmistrza Miasta i Gminy tazy

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca 1998 r.
o administracji rzgdowej w wojewodztwie (Dz. U. z
2001r. Nr 80 poz. 872 z p6zn. zm.) i art. 8 ust. 2, usta-
wy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn zm.), w zwigzku z
art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i
cmentarzach wojennych (Dz. U. z 1933 r. Nr 39 poz.
311 z p6zn. zm.) oraz Uchwatg Rady Miasta i Gminy
tazy NumerV/46/07 z dnia 26 marca 2007 r. w sprawie
opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujacej tresci:
§1

1. Wojewoda Slaski powierza Burmistrzowi Miasta
i Gminy tazy obowigzek utrzymania grobow wo-
jennych znajdujgcych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Burmistrzowi Miasta i
Gminy tazy naleza:

1) biezaca konserwacja /utrzymanie/ obiektow
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéw obiektéw wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach
— zwany dalej ,wydziatem SI. U.W".

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz do-
konywanie wpisu do imiennej ewidencji
pochowanych wg danych otrzymanych z Zarza-
du Gtownego PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobéw wojennych,
dokumentowanie tych dziatan w formie proto-
kotéw pokontrolnych, ktore nalezy przekazac do
wydziatu SI. U. W.,

6) inne czynnosci wigzace sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzega¢ przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczyé
bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U. W.

§2

Zadania wymienione w 8 1 nie dotyczg miejsc pamig-

ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokosci 1.000 zt. Dotacja zostanie przekazana
na rachunek bankowy Gminy: 67 8440 0002 0000
0000 0143 0001.

2. Wysokosé dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Burmistrz Miasta
i Gminy w terminie do kohca wrzes$nia roku po-
przedniego.

5. Przyznane srodki finansowe niewykorzystane przez
Miasto i Gmine tazy w danym roku podlegajg
zwrotowi w terminie do dnia 15 stycznia nastep-
nego roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujgcego
po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegajg
zwrotowi:

1) srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) srodki pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust. 6 Wojewoda wystgpi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym
w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wyko-
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rzystania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku na-
stepnego na formularzu okreslonym w zatgczniku
Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowosci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,
w zalezno$ci od zgdania kontrolujgcych i w termi-
nie przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji
dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

10. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-
ny.

2. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kaz-
dg ze stron — z zachowaniem potrocznego okresu
wypowiedzenia.

3. W przypadku dziatan Miasta i Gminy tazy — od-
noszacych sie do zadan wymienionych w § 1 ni-
niejszego porozumienia — wykonywanych nie-
zgodnie z prawem badz kryteriami celowosci,

rzetelnosci i gospodarnosci, Wojewoda Slaski
moze wypowiedzie¢ porozumienie ze skutkiem
natychmiastowym.

§5

Wszelkie zmiany tresci porozumienia wymagajg dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
przez obie strony i podlega,ogioszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Slgskiego.

8§87

Porozumienie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Burmistrz Miasta i Gminy Wojewoda Slaski

BURMISTRZ WOJEWODA

mgr Maciej Kaczynski Wiestaw MASKA
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POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/87/07

z dnia 12 kwietnia 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slqskiego Gminie Mszana opieki nad grobami wojennymi,
znajdujgcymi sie na terenie Gminy Mszana zawarte przez Wojewode Slaskiego z Gming Mszana
reprezentowana przez Wojta Gminy Mszana

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca
1998 r. 0 administracji rzgdowej w wojewodztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80 poz. 872 z pé6zn. zm.) i art. 8 ust. 2,
ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn zm.), w zwigzku
z art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i
cmentarzach wojennych (Dz. U. z 1933 r. Nr 39 poz.
311 z pézn. zm.) oraz Uchwatg Rady Gminy Mszana
Numer V/21/2007 z dnia 26.03.2007 w sprawie opieki
nad grobami i cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujacej tresci:
81

1. Wojewoda Slaski powierza Wojtowi Gminy Mszana
obowigzek utrzymania grobéw wojennych znajdu-
jacych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Wéjtowi Gminy Mszana
naleza:

1) biezaca konserwacja /utrzymanie/ obiektow
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéw obiektéw wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Slgskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach
— zwany dalej ,wydziatem SI. U.W”".

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz do-
konywanie wpisu do imiennej ewidencji
pochowanych wg danych otrzymanych z Zarza-
du Gtownego PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobéw wojennych,
dokumentowanie tych dziatan w formie proto-
kotow pokontrolnych, ktore nalezy przekazac do
wydziatu SI. U. W.,

6) inne czynnosci wigzace sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzega¢ przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z pozn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczyé
bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U. W.

§2

Zadania wymienione w 8 1 nie dotyczg miejsc pamieg-

ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalaja, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokoséci 500 zt. Dotacja zostanie przekazana na
rachunek bankowy Gminy: 29 8470 0001 2001 0029
0094 0001.

2. Wysokos¢ dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Wéjt Gminy w ter-
minie do konca wrzes$nia roku poprzedniego.

5. Przyznane srodki finansowe niewykorzystane przez
Gmine Mszana w danym roku podlegajg zwrotowi
w terminie do dnia 15 stycznia nastepnego roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujgcego
po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegajg
zwrotowi:

1) srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) srodki pobrane nienaleznie lub w nadmierne;j
wysokosci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust.6 Wojewoda wystapi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym
w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wyko-
rzystania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
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15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku na-
stepnego na formularzu okreslonym w zatgczniku
Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowos$ci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,
w zaleznosci od zgdania kontrolujgcych i w termi-
nie przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji
dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

10. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-
ny.

2. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kaz-
dg ze stron — z zachowaniem potrocznego okresu
wypowiedzenia.

3. W przypadku dziatan Gminy Mszana — odnoszg-
cych sie do zadan wymienionych w § 1 niniejsze-
go porozumienia — wykonywanych niezgodnie z
prawem badz kryteriami celowosci, rzetelnosci i
gospodarnosci, Wojewoda Slgski moze wypowie-

dzie¢ porozumienie ze skutkiem natychmiasto-
wym.

§5

Wszelkie zmiany tresci porozumienia wymagajg dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
przez obie strony i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

§7

Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Wojt Gminy Wojewoda Slaski
WOJT WOJEWODA

mgr Jerzy Grzegoszczyk Wiestaw MASKA
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POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/113/07

2z dnia 12 kwietnia 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slqskiego Miastu Radzionkow opieki nad grobami wojennymi
znajdujacymi sie na terenie Miasta Radzionkow, zawarte przez Wojewode Slaskiego
z Miastem Radzionkéw reprezentowang przez Burmistrza Miasta Radzionkow

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca 1998r. o
administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2001 r.
Nr 80 poz. 872 z pézn. zm.) i art. 8 ust. 2, ustawy z 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 .
Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.), w zwigzku z art. 6 ust. 3
ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych (Dz. U. z 1933 r. Nr 39 poz. 311 z pézn. zm.)
oraz Uchwatg Rady Miasta Radzionkéw Numer VIII/43/
2007 z dnia 15 marca 2007 r. w sprawie opieki nad
grobami i cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujacej tresci:
81

1. Wojewoda Slaski powierza Burmistrzowi Miasta
Radzionkéw obowigzek utrzymania grobéw wo-
jennych znajdujgcych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Burmistrzowi Miasta Ra-
dzionkow naleza:

1) biezgca konserwacja /utrzymanie/ obiektéw
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéw obiektéw wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Slagskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach
— zwany dalej ,wydziatem SI. U.W.”

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz do-
konywanie wpisu do imiennej ewidencji
pochowanych wg danych otrzymanych z Zarza-
du Gtownego PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobow wojennych,
dokumentowanie tych dziatan w formie proto-
kotéw pokontrolnych, ktére nalezy przekaza¢ do
wydziatu SI. U.W.,

6) inne czynnosci wigzgce sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzegac¢ przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczyé
bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U. W.

§2

Zadania wymienione w 8 1 nie dotyczg miejsc pamie-

ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalaja, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokosci 5.000 zt. Dotacja zostanie przekazana na
rachunek bankowy Miasta: 41 1050 1230 1000 0002
0397 2500 w ING BANK SLASKI O/RADZIONKOW.

2. Wysokos¢ dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Burmistrz Miasta w
terminie do konca wrzesnia roku poprzedniego.

5. Przyznane $rodki finansowe niewykorzystane przez
Miasto Radzionkdéw w danym roku podlegajg zwro-
towi w terminie do dnia 15 stycznia nastepnego
roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujgcego
po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegajg
zwrotowi:

1) srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) srodki pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust. 6 Wojewoda wystapi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym
w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wyko-
rzystania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
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15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku na-
stepnego na formularzu okreslonym w zatgczniku
Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowosci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,
w zalezno$ci od zgdania kontrolujgcych i w termi-
nie przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji
dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

10. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-
ny.

2. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kaz-
dg ze stron — z zachowaniem potrocznego okresu
wypowiedzenia.

3. W przypadku dziatan Miasta Radzionkéw — odno-
szacych sie do zadan wymienionych w 8§ 1 niniej-
szego porozumienia — wykonywanych niezgodnie
z prawem badz kryteriami celowosci, rzetelnosci
i gospodarnosci, Wojewoda Slaski moze wypo-

wiedzie¢ porozumienie ze skutkiem natychmia-
stowym.

§5

Wszelkie zmiany tresci porozumienia wymagajg dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
przez obie strony i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Slgskiego.

8§87

Porozumienie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Burmistrz Miasta Wojewoda Slaski

BURMISTRZ WICEWOJEWODA

mgr Gabriel Tobor Wiestaw MASKA
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POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/126/07

z dnia 12 kwietnia 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slqskiego Miastu Tarnowskie Géry opieki nad grobami wojennymi
znajdujacymi sie na terenie Miasta Tarnowskie Gory, zawarte przez Wojewode Slaskiego
z Miastem Tarnowskie Gory reprezentowanym przez Burmistrza Miasta Tarnowskie Gory

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca 1998 r.
o administracji rzgdowe] w wojewodztwie (Dz. U. z
2001 r. Nr 80 poz. 872 z p6zn. zm.) i art. 8 ust. 2, usta-
wy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn zm.), w zwigzku z
art. 6 ust. 3 ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i
cmentarzach wojennych (Dz. U. z 1933 r. Nr 39 poz.
311z pbdzn. zm.) oraz Uchwatg Rady Miejskiej wTarnow-
skich Gérach Numer XIV/159/99 z dnia 31.08.1999 r. w
sprawie przejecia przez GmineTarnowskie Géry zadan
administracji rzgdowej w zakresie opieki nad grobami
i cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujgcej tresci:
81

1. Wojewoda Slaski powierza Burmistrzowi Miasta
Tarnowskie Gory obowigzek utrzymania grobow
wojennych znajdujgcych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Burmistrzowi Miasta Tar-
nowskie Gory naleza:

1) biezgca konserwacja /utrzymanie/ obiektow
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéw obiektéw wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach
—zwany dalej ,wydziatem SI. U.W".

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz dokonywa-
nie wpisu do imiennej ewidencji pochowanych
wg danych otrzymanych z Zarzadu Gtéwnego
PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobéw wojennych,
dokumentowanie tych dziatan w formie proto-
kotéw pokontrolnych, ktére nalezy przekazaé¢ do
wydziatu SI. U.W.,

6) inne czynnosci wigzace sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzegac przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z pozn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczyé
bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U. W.

§2

Zadania wymienione w § 1 nie dotyczg miejsc pamie-
ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokosci 7.000 zt. Dotacja zostanie przekazana na
rachunek bankowy Miasta: BGZ SA O/TG 51 2030
0045 1110 0000 0063 3470

2. Wysokosé dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Burmistrz Miasta w
terminie do konca wrze$nia roku poprzedniego.

5. Przyznane $rodki finansowe niewykorzystane przez
Burmistrza Miasta w danym roku podlegajg zwro-
towi w terminie do dnia 15 stycznia nastepnego
roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujgcego
po roku, w ktorym udzielono dotacji podlegajg
zwrotowi:

1) srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) srodki pobrane nienaleznie lub w nadmierne;j
wysokosci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust. 6 Wojewoda wystgpi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym
w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
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finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina skitada sprawozdanie kwartalne z wykorzy-
stania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku
nastepnego na formularzu okreslonym w zatacz-
niku Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowos$ci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,
w zaleznosci od zgdania kontrolujgcych i w termi-
nie przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji
dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

10. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-
ny.

2. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kaz-
dg ze stron — z zachowaniem potrocznego okresu
wypowiedzenia.

3. W przypadku dziatah Burmistrza Miasta — odno-
szacych sie do zadan wymienionych w 8§ 1 niniej-
szego porozumienia — wykonywanych niezgodnie

z prawem badz kryteriami celowosci, rzetelnosci
i gospodarnosci, Wojewoda Slaski moze wypo-
wiedzie¢ porozumienie ze skutkiem natychmia-
stowym.

§5

Wszelkie zmiany tresci porozumienia wymagajg dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
przez obie strony i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slgskiego.

§7

Porozumienie sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Burmistrz Miasta Wojewoda Slaski

BURMISTRZ MIASTA WOJEWODA

Arkadiusz CZECH Wiestaw MASKA
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POROZUMIENIE NR SO.1X-5018-B/143/07

2z dnia 12 kwietnia 2007 r.

w sprawie powierzenia przez Wojewode Slqsklego Miastu Zywiec opieki nad grobami wojennymi
znajdujacymi sie na terenie Miasta Zywiec, zawarte przez Wojewode Slqsklego z Miastem Zywiec
reprezentowanym przez Burmistrza Miasta Zywiec

Na podstawie art. 33 ustawy z 5 czerwca 1998r. o
administracji rzgdowej w wojewodztwie (Dz. U. z 2001 r.
Nr 80 poz. 872 z pézn. zm.) i art. 8 ust. 2, ustawy z 8
marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2001 .
Nr 142, poz. 15691 z pdzn zm.), w zwigzku z art. 6 ust.
3 ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmentarzach
wojennych (Dz. U.z 1933 r. Nr 39 poz. 311z p6zn. zm.)
oraz Uchwatg Rady Miasta Zywiec Numer VI11/66/2007
z dnia 29.03.2007 r. w sprawie opieki nad grobami i
cmentarzami wojennymi,

strony zawierajg porozumienie o nastepujacej tresci:
81

1. Wojewoda Slaski powierza Burmistrzowi Miasta
Zywiec obowiazek utrzymania grobéw wojennych
znajdujgcych sie na terenie gminy.

2. Do zadan powierzonych Burmistrzowi Miasta Zy-
wiec naleza:

1) biezgca konserwacja /utrzymanie/ obiektéw
grobownictwa wojennego,

2) wykonanie remontéw obiektéw wg zakresu
prac remontowych, zaopiniowanego przez
Wydziat Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow
Slagskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach
— zwany dalej ,wydziatem SI. U.W".

3) prowadzenie ewidencji miejsc grobownictwa
wojennego,

4) prowadzenie ksigg pochowanych oraz do-
konywanie wpisu do imiennej ewidencji
pochowanych wg danych otrzymanych z Zarza-
du Gtownego PCK,

5) przeprowadzanie kontroli grobow wojennych,
dokumentowanie tych dziatan w formie proto-
kotéw pokontrolnych, ktére nalezy przekaza¢ do
wydziatu SI. U.W.,

6) inne czynnosci wigzgce sie z utrzymaniem gro-
bownictwa wojennego.

7) przestrzegac¢ przepiséw ustawy z 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z
2006 r. Nr 164, poz. 1163 z p6zn. zm.).

3. Przy odbiorze prac remontowych uczestniczyé
bedzie przedstawiciel wydziatu SI. U. W.

§2

Zadania wymienione w 8 1 nie dotyczg miejsc pamie-

ci nie zwigzanych z pochéwkami w rozumieniu cyto-
wanej ustawy z 28 marca 1933 r. o grobach i cmenta-
rzach wojennych

§3

1. Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji porozu-
mienia Wojewoda zapewni w 2007 roku dotacje w
wysokosci 5.000 zt. Dotacja zostanie przekazana na
rachunek bankowy Miasta: BPH w Zywcu 50 1060
1969 0000 3200 0042 4766.

2. Wysokos¢ dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku z
wyprzedzeniem miesiecznym w stosunku do ter-
minu przekazania dotacji podanego we wniosku.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz
do 31 grudnia danego roku budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Burmistrz Miasta w
terminie do konca wrzesnia roku poprzedniego.

5. Przyznane $rodki finansowe niewykorzystane przez
Burmistrza Miasta w danym roku podlegajg zwro-
towi w terminie do dnia 15 stycznia nastepnego
roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujgcego
po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegajg
zwrotowi:

1) srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) srodki pobrane nienaleznie lub w nadmiernej
wysokosci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust. 6 Wojewoda wystapi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym
w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wyko-
rzystania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
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15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku na-
stepnego na formularzu okreslonym w zatgczniku
Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowosci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie,
w zalezno$ci od zgdania kontrolujgcych i w termi-
nie przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji
dotyczgcych przedmiotu porozumienia.

10. W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie majg przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.

§4

1. Porozumienie zawarte zostaje na czas nieokreslo-
ny.

2. Porozumienie moze zostaé rozwigzane przez kaz-
dg ze stron — z zachowaniem potrocznego okresu
wypowiedzenia.

3. W przypadku dziatah Burmistrza Miasta — odno-
szacych sie do zadan wymienionych w 8§ 1 niniej-
szego porozumienia — wykonywanych niezgodnie
z prawem badz kryteriami celowosci, rzetelnosci
i gospodarnosci, Wojewoda Slaski moze wypo-

wiedzie¢ porozumienie ze skutkiem natychmia-
stowym.

§5

Wszelkie zmiany tresci porozumienia wymagajg dla
swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie strony.

§6

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania
przez obie strony i podlega ogtoszeniu w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Slgskiego.

8§87

Porozumienie sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewo-
dy.

Burmistrz Miasta Wojewoda Slaski

BURMISTRZ MIASTA WOJEWODA

mgr inz. Antoni Szlagor Wiestaw MASKA
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UCHWALA NRV/68/2007
Rady Powiatu w Tarnowskich Gérach

z dnia 26 lutego 2007 r.

w sprawie zatwierdzenia jednolitego tekstu Statutu Powiatu Tarnogérskiego

Na podstawie art. 12 pkt 1 ustawy z dnia 5
czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (j. t.
z 2001 r., Dz. U. 142 poz. 1592 z p6zn. zm.) oraz § 80
Statutu Powiatu Tarnogérskiego.

Rada Powiatu w Tarnowskich Goérach
uchwala:

81

Zatwierdzi¢ jednolity tekst Statutu PowiatuTarnogor-
skiego w tresci okreslonej w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu
w Tarnowskich Gorach.

§3

Traci moc Uchwata Nr XXXV1/325/2002 Rady Powiatu
w Tarnowskich Goérach z dnia 1 lutego 2002 roku z
poézn. zm.

8§84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

Andrzej Fiata
STATUT POWIATU TARNOGORSKIEGO
Rozdziat 1
Przepisy ogolne
§1
PowiatTarnogorski, zwany dalej ,,Powiatem”, stanowi
lokalng wspodlnote samorzgdowg tworzong przez
mieszkancow Powiatu oraz terytorium obejmujgce:

1) miasta: Kalety, Miasteczko Slaskie, Radzionkow,
Tarnowskie Gory,

2) gminy: Krupski Mtyn, Ozarowice, Swierklaniec,
Tworog, Zbrostawice.

§2

Siedzibg wtadz Powiatu jest miasto Tarnowskie
Gory.

§3

—_

. Powiat ma osobowos$¢ prawnag.

2. Powiat wykonuje okreslone ustawami zadania
publiczne w imieniu wtasnym i na wtasng odpo-
wiedzialnos¢.

8§84

Powiat posiada herb i flage ustanowione przez Rade
Powiatu odrebng uchwata.

§5

1. Do zakresu dziatania Powiatu nalezy wykonywanie
okreslonych ustawami zadan publicznych o charak-
terze ponadgminnym.

2. Do zakresu dziatania Powiatu, o ktbrym mowa w
ust. 1 nalezy réwniez wykonywanie zadan powia-
towych stuzb, inspekcji i strazy.

3. Powiat wykonuje takze zadania z zakresu admini-
stracji rzgdowej, jezeli ustawy okreslajg te zadania
jako nalezgce do zakresu dziatania Powiatu.

§6

1. W celu wykonywania zadan Powiat moze tworzyé¢
jednostki organizacyjne i zawiera¢ umowy z innymi
podmiotami.

2. Powiat nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospo-
darczej wykraczajgcej poza zadania o charakterze
uzytecznosci publicznej.

3. Tworzenie jednostek organizacyjnych, o ktérych
mowa w ust.1 nastepuje w drodze uchwaty Rady
Powiatu.

4. Powiat, na uzasadniony wniosek zainteresowa-
nej gminy, przekazuje jej zadania z zakresu swej
wilasciwosci na warunkach ustalonych w porozu-
mieniu.

5. Powiat moze zawiera¢ porozumienia w sprawie
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powierzenia prowadzenia zadan publicznych z in-
nymi jednostkami samorzadu terytorialnego, takze
z wojewoOdztwem, na ktdrego obszarze Powiat sie
znajduje.

Rozdziat 2
Organy Powiatu
§7

1. Organami Powiatu sg:

1) Rada Powiatu,
2) Zarzad Powiatu.

2. Dziatalno$¢ organow Powiatu jest jawna. Ogra-
niczenia jawnos$ci mogg wynikaé wytacznie z
ustaw.

3. Jawnos¢ dziatania organéw Powiatu obejmuje w
szczegdblnosci prawo obywateli do uzyskiwania
informacji, wstepu na sesje Rady Powiatu i posie-
dzenia jej komisji, a takze dostepu do dokumentow
wynikajgcych z wykonywania zadan publicznych,
w tym protokotdéw posiedzen organdéw Powiatu i
komisji Rady Powiatu.

Rada Powiatu
§8

1. Rada Powiatu jest organem stanowigcym i kontro-
Inym Powiatu.

2. Kadencja Rady trwa 4 lata, liczac od dnia wybo-
row.

3. Radni sg wybierani w wyborach bezposrednich.
Zasady i tryb przeprowadzania wyborow do Rady
Powiatu okresla ustawa z dnia 16 lipca 1998 r.
Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatéw
i sejmikdéw wojewddztw (jednolity tekst z 2003 .
Dz. U. Nr 159, poz. 1547 z p6zn. zm.).

4. W sktad Rady Powiatu wchodzi 25 radnych.

§9

Do wytgcznej wtasciwosci Rady Powiatu nalezy:

1) stanowienie aktow prawa miejscowego, w tym
Statutu Powiatu,

2) wyboriodwotanie Zarzagdu Powiatu oraz ustalenie
wynagrodzenia jego przewodniczgcego,

3) powotywanie i odwotywanie, na wniosek Starosty,
Sekretarza Powiatu i Skarbnika Powiatu,

4) stanowienie o kierunkach dziatania Zarzadu
Powiatu oraz rozpatrywanie sprawozdan z jego
dziatalnosci, w tym z dziatalnosci finansowej,

5) uchwalanie budzetu Powiatu,

6) rozpatrywanie sprawozdan z wykonania budzetu
oraz podejmowanie uchwaty w sprawie udzielenia
lub nieudzielenia absolutorium dla Zarzagdu Powia-
tu z tego tytutu,

7) podejmowanie uchwat w sprawach wysokosci
podatkéw i optat w granicach okres$lonych usta-
wami,

8) podejmowanie uchwat w sprawach majatkowych
Powiatu dotyczgcych:

a) zasad nabycia, zbycia i obcigzania nieruchomo-
§ci oraz ich wydzierzawiania lub wynajmowania
na okres dtuzszy niz trzy lata, o ile przepisy
ustaw nie stanowig inaczej,

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu,

¢) zaciggania dlugoterminowych pozyczek i kre-
dytow,

d) ustalania maksymalnej wysokos$ci pozyczek i
kredytow krétkoterminowych zacigganych przez
Zarzad Powiatu oraz maksymalnej wysokosci
pozyczek i poreczen udzielanych przez Zarzad
w roku budzetowym,

e) zobowigzan w zakresie podejmowania inwe-
stycji i remontéw o wartosci przekraczajacej
granice ustalong corocznie przez Rade Powia-
tu,

f) tworzenia i przystepowania do zwigzkoéw,
stowarzyszen, fundacji i spotdzielni oraz ich
rozwigzywania lub wystepowania z nich,

g)tworzenia i przystepowania do spoétek, ich
rozwigzywania i wystgpowania z nich oraz
okreslania zasad wnoszenia wktadéw, obejmo-
wania, nabywania i zbywania udziatow i akcji,

h) wspotdziatania z innymi powiatami i gminami,
jezeli zwigzane jest to z koniecznos$cig wydzie-
lenia majatku,

i) tworzenia, przeksztatcenia i likwidacji jednostek
organizacyjnych oraz wyposazania ich w maja-
tek,

9) podejmowanie uchwat w sprawach herbu Powia-
tu i flagi Powiatu

10) okreslanie wysokosci sumy, do ktorej Zarzad Po-
wiatu moze samodzielnie zacigga¢ zobowigza-
nia,

11) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia zadan
z zakresu administracji rzgdowej oraz w sprawie
powierzenia zadanh publicznych, o ktérych mowa
w 8§ 6 ust. 5 Statutu,

12) podejmowanie uchwat w sprawie zasad udzielania
stypendiéw dla uczniow i studentow,

13) podejmowanie uchwat w sprawach wspoétpracy
ze spotecznosciami lokalnymi innych panstw oraz
przystepowania do miedzynarodowych zrzeszen
spotecznosci lokalnych,

14) uchwalanie powiatowego programu zapobiegania
przestepczosci oraz ochrony bezpieczenstwa oby-
wateli i porzgdku publicznego,

14a)dokonywanie oceny stanu bezpieczenstwa prze-
ciwpozarowego i zabezpieczenia przeciwpowo-
dziowego powiatu,

15) uchwalanie powiatowego programu przeciwdzia-
tania bezrobociu oraz aktywizacji lokalnego rynku
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pracy, okreslonymi w § 14 ust. 2i 3.
16) podejmowanie uchwat w innych sprawach zastrze- 3. Pierwsza sesje nowo wybranej Rady zwotuje Prze-

zonych ustawami do kompetencji Rady Powiatu.
8§10

1. Uchwaty Rady Powiatu sg podejmowane zwyktg
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej

potowy ustawowego sktadu Rady Powiatu w gto- 4.

sowaniu jawnym, chyba ze przepisy ustawowe
stanowig inaczej.

2. Odrzucenie w gtosowaniu uchwaty o udzieleniu
absolutorium jest rownoznaczne z przyjeciem
uchwaty o nieudzieleniu Zarzgdowi Powiatu ab-

solutorium. 1.

8§11

1. Rada Powiatu wybiera ze swojego grona Przewod-
niczacego i 2Wiceprzewodniczgcych bezwzgledng
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy ustawowego sktadu Rady, w gtosowaniu
tajnym.

2. Radny wchodzacy w sktad Zarzadu Powiatu nie
moze petnié funkcji, o ktorych mowa w ust. 1.

3. Wytgcznym zadaniem Przewodniczgcego jest or-
ganizowanie pracy Rady Powiatu oraz prowadze-
nie jej obrad.W przypadku nieobecnosci Przewod-
niczgcego i niewyznaczeniaWiceprzewodniczace-
go, zadania Przewodniczacego wykonuje Wice-
przewodniczgcy najstarszy wiekiem.

4. Odwotanie Przewodniczgcego i Wiceprzewodni-
czgcych Rady Powiatu nastepuje na wniosek co

najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady, w trybie 1

okreslonym w ust. 1.

5. W przypadku rezygnacji Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego, Rada Powiatu podejmu-
je uchwate w sprawie przyjecia tej rezygnaciji
zwykta wiekszoscig gtosow, nie pdzniej niz w cig-

gu jednego miesigca od dnia ztozenia rezygna- 2.

cji.

6. Nie podjecie uchwaty w ciggu jednego miesigca
od dnia ztozenia rezygnacji jest rownoznaczne z
przyjeciem rezygnacji przez Rade Powiatu z upty-
wem ostatniego dnia miesigca, w ktérym powin-
na by¢ podjeta uchwata.

Sesje Rady Powiatu

§12 2.

1. Rada Powiatu obraduje na sesjach zwotywanych 3.

przez Przewodniczagcego w miare potrzeby, jednak
co najmniej raz na kwartat.
2. Na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego sktadu

Rady Powiatu, Zarzadu Powiatu Przewodniczgcy 4.

jest obowigzany zwotaé sesje w ciggu 7 dni liczac
od dnia ztozenia wniosku zgodnie z wymogami

wodniczacy Rady Powiatu poprzedniej kadencji w
terminie przypadajgcym w ciggu 7 dni po ogtoszeniu
zbiorczych wynikéw wybordéw do rad powiatdéw na
obszarze catego kraju lub w przypadku wyborow
przedterminowych w ciggu 7 dni po ogtoszeniu
wynikéw wyboréw do Rady Powiatu.

Pierwszg sesje nowo wybranej Rady, do czasu
wyboru Przewodniczacego Rady Powiatu, prowa-
dzi najstarszy wiekiem radny.

§13

Rada Powiatu dziata w oparciu o roczny plan pra-
¢y, uchwalony do konca roku kalendarzowego na
rok nastepny.

Rada Powiatu w razie potrzeby moze dokonywa¢
zmian i uzupetnien w planie pracy.

8§14

Przewodniczacy Rady Powiatu przygotowuje i
zwotluje sesje Rady.

O sesji zawiadamia sie wszystkich radnych co
najmniej na 7 dni przed terminem rozpoczecia
obrad. Zawiadomienie powinno zawierac:

1) miejsce, dzien i godzine rozpoczecia ses;ji,

2) porzadek obrad.

Do zawiadomienia o zwotaniu sesji dotgcza sie
projekty uchwat.

§15

Rada Powiatu rozpatruje na sesjach i rozstrzyga
w drodze uchwat wszystkie sprawy nalezace do
jej kompetencji okreslone w ustawie o samorza-
dzie powiatowym oraz w innych ustawach, a
takze w przepisach wydanych na podstawie
ustaw.

Rada Powiatu, w formie uchwat, wyraza opinie i
zajmuje stanowisko w sprawach zwigzanych z
realizacja kompetencji stanowigcych i kontrol-
nych.

8§16

Przed kazda sesjg Przewodniczacy Rady Powiatu,
po zasiegnieciu opinii Starosty, ustala liste gosci
zaproszonych na sesje.

W sesjach Rady Powiatu uczestniczg z gtosem do-
radczym Sekretarz Powiatu i Skarbnik Powiatu.

Do udziatu w sesjach Rady Powiatu mogg zostac¢
zobowigzani kierownicy powiatowych stuzb, in-
spekcji i strazy oraz innych jednostek organizacyj-
nych Powiatu.

Zarzad Powiatu jest obowigzany udzieli¢ wszelkiej
pomocy w przygotowaniu i obstudze sesji Rady
Powiatu.
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6a.

8§17

. Sesje Rady Powiatu sg jawne, chyba ze przepisy

ustaw stanowig inaczej.

. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie

sesji Rady Powiatu powinno zosta¢ podane do
publicznej wiadomosci na tablicach ogtoszen w
gminach Powiatu oraz w sposob zwyczajowo
przyjety na 5 dni przed terminem sesji.
Porzadek obrad sesji Rady Powiatu powinien zosta¢
wyczerpany w zasadzie na jednym posiedzeniu. Na
whniosek Przewodniczacego Rady lub radnego Rada
Powiatu moze postanowic¢ o przerwaniu obrad iich
kontynuowaniu w innym terminie, na kolejnym
posiedzeniu tej samej sesji.

O przerwaniu obrad zgodnie z ust. 3 Rada Powiatu
moze postanowi¢ w szczegdlnosci ze wzgledu na
niemozliwos$¢ wyczerpania porzadku obrad lub ko-
niecznos$é jego rozszerzenia, potrzebe dostarczenia
dodatkowych materiatow lub inne nieprzewidziane
przeszkody uniemozliwiajgce Radzie Powiatu po-
dejmowanie uchwat.

. W protokole z obrad Rady Powiatu odnotowuje sie

przerwanie obrad, o ktérym mowa w ust. 3, imio-
na i nazwiska nieobecnych radnych oraz radnych,
ktérzy bez usprawiedliwienia opuscili obrady przed
ich zakonczeniem.

§18

. Rada Powiatu rozpoczyna obrady w obecnosci co

najmniej potowy ustawowego skitadu Rady.

. W przypadku, gdy liczba radnych obecnych na sesji

zmniejszy sie ponizej potowy ustawowego sktadu

Rady, Przewodniczacy Rady Powiatu nie przerywa

obrad. Niemozliwe jest wowczas podejmowanie

uchwat.

Przewodniczgcy Rady Powiatu otwiera, prowadzi

i zamyka sesje Rady.

Otwarcie sesji Rady Powiatu nastepuje wraz z wypo-

wiedzeniem przez Przewodniczagcego Rady formuty:

»~Otwieram obrady sesji Rady Powiatu.”

Po otwarciu sesji Przewodniczgcy Rady:

1) stwierdza na podstawie listy obecnosci prawo-
mocnos$¢ obrad,

2) przedstawia porzadek obrad; z wnioskiem o
uzupetnienie lub zmiane porzadku obrad moze
wystagpié¢ radny, komisja, klub radnych, Zarzad
Powiatu lub Starosta,

3) poddaje pod gtosowanie wnioski, o ktérych
mowa w pkt 2 oraz porzadek obrad.

Rada Powiatu moze wprowadzi¢ zmiany w po-

rzgdku obrad bezwzgledng wiekszoscig gtosow

ustawowego sktadu Rady.

Do zmiany porzadku obrad sesji zwotanej na

wniosek Zarzadu Powiatu lub co najmniej '/,

ustawowego sktadu Rady Powiatu wymagana jest
dodatkowo zgoda wnioskodawcy.

. Porzadek obrad kazdej sesji powinien obejmowacé

w szczegolnosci:

1) przyjecie protokotu poprzedniej sesji,

2) sprawozdanie Starosty z wykonania uchwat
Rady Powiatu,

3) rozpatrzenie projektéw uchwat oraz podjecie
uchwat,

4) interpelacje i zapytania radnych,

5) wnioski i oSwiadczenia radnych.

§19

. Interpelacje i zapytania radnych kieruje si¢ odpo-

wiednio do Zarzgdu Powiatu albo komisji Rady
Powiatu, za posrednictwem Przewodniczgcego
Rady.

. Interpelacje sktada sie w sprawach zasadniczych

dla Powiatu.

. Radni moga sktada¢ interpelacje na sesji lub w

okresie migdzy sesjami. W przypadku sktadania
interpelacji na sesji czas wystgpien radnego nie
moze przekroczy¢ 10 minut.

. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana ustnie

na sesji lub pisemnie w ciggu 21 dni od daty jej
ztozenia.

§ 20

. Zapytania sktada sie w sprawach dotyczacych

biezgcych problemoéw Powiatu, w szczego6lnosci
w celu uzyskania informacji o okreslonym stanie
faktycznym.

. Do odpowiedzi na zapytania radnych stosuje sig

przepisy 8 19 ust. 3i 4.

§ 21

. Przewodniczacy Rady Powiatu prowadzi obrady

zgodnie z uchwalonym porzadkiem obrad, otwiera-
jac i zamykajac dyskusje nad kazdym z punktéw.

. Radny nie moze zabieraé¢ gtosu bez zezwolenia

Przewodniczgcego Rady.

. Przewodniczgcy Rady Powiatu moze zabieraé gtos

w kazdej chwili obrad.

. Przewodniczacy Rady Powiatu moze udzieli¢ gtosu

osobom zaproszonym na sesje Rady.

§ 22

. Przewodniczacy Rady Powiatu czuwa nad spraw-

nym przebiegiem obrad, zwtaszcza w odniesieniu
do wystagpien radnych i innych osob uczestnicza-
cych w sesji.

. Przewodniczgcy Rady Powiatu moze zwrécic

radnemu, ktéry w swoim wystgpieniu odbiega
od przedmiotu obrad okreslonego w porzgdku
obrad, przywotaniem radnego ,do rzeczy”. Po
dwukrotnym przywotaniu radnego ,do rzeczy”
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Przewodniczagcy Rady Powiatu moze odebrac¢
przemawiajgcemu gtos. Fakt ten odnotowuje sie
w protokole z ses;ji.

. Jezelitres¢ lub sposob wystapienia albo zachowa-
nie radnego zaktdca porzadek obrad lub powage
sesji, Przewodniczacy Rady Powiatu po uprzednim
zwroceniu uwagi ma prawo przywota¢ radnego
~do porzgdku”. W przypadku niezastosowania
sie radnego do polecenia Przewodniczagcy Rady
Powiatu ma prawo ponownie przywotac¢ radnego
,do porzadku” stwierdzajac, ze uniemozliwia on
prowadzenie obrad. Fakt ten odnotowuje sie w
protokole obrad.

. Przepisy zawarte w ust. 2 i 3 majg zastosowanie
odpowiednio do osbéb uczestniczagcych w posie-
dzeniu. Fakt ten odnotowuje sie w protokole z sesji
Rady Powiatu.

§23

. Przewodniczgcy Rady Powiatu otwiera liste méw-
cow i udziela gtosu w kolejnosci zgtoszen.

. Przewodniczacy Rady Powiatu udziela gtosu poza
kolejnoscig w sprawie wnioskdéw o charakterze
formalnym, w szczegdlnosci dotyczacych:

1) sprawdzenia quorum,

2) zmiany lub uzupetnienia porzadku obrad,

3) ograniczenia czasu wystgpien moéwcow,

4) zakonczenia wystagpien,

5) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,

6) zarzadzenia przerwy,

7) odestania projektu uchwaty do komisiji,

8) przeliczenia gtosow,

9) przestrzegania porzgdku obrad,

10) zamkniecia listy mowcow,

11) reasumpcji gtosowania.

3. Przewodniczgcy Rady Powiatu niezwtocznie pod-

daje wniosek formalny pod gtosowanie. Rada

Powiatu decyduje o przyjeciu wniosku zwyktg

wiegkszos$cig gtosow w gtosowaniu jawnym.

§24

. Przewodniczacy Rady Powiatu zamyka dyskusje
po wyczerpaniu listy mowcow. W razie potrzeby,
Przewodniczacy Rady Powiatu moze zarzadzi¢
przerwe w celu umozliwienia wtasciwej komis;ji
lub Zarzadowi Powiatu, zajecia stanowiska wobec
zgtoszonych wnioskéw albo przygotowania po-
prawek w rozpatrywanym projekcie uchwaty lub
innym dokumencie.

. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady Po-
wiatu rozpoczyna procedure gtosowania. Przed
zarzadzeniem gtosowania mozna zabra¢ gtos tylko
w celu zgtoszenia i uzasadnienia wniosku formal-
nego o sposobie lub porzagdku gtosowania.

Uchwalty i tryb gtosowania Rady Powiatu

1.

4a

§25

Z inicjatywa podjecia okreslonej uchwaty moga

wystgpié:

1) grupa radnych stanowigca co najmniej 1/5
ustawowego sktadu Rady,

2) klub radnych,
3) komisja Rady,
4) Przewodniczacy Rady,
5) Zarzad Powiatu.
Projekt uchwaty powinien zawieraé:
1) tytut uchwaty,
2) podstawe prawna,
3) postanowienia merytoryczne,
4) okreslenie organu odpowiedzialnego za wyko-
nanie uchwaty,
termin wejscia w zycie uchwaty,
sposo6b podania do wiadomosci publicznej,
podpis projektodawcy,
pisemne uzasadnienie wraz z informacjg o
ewentualnych skutkach prawnych, finansowych,
spotecznych i organizacyjnych jej realizacji.
Projekt uchwaty sktada sie Przewodniczagcemu
Rady Powiatu na co najmniej 14 dni przed termi-
nem sesji wynikajgcym z planu pracy Rady.
W przypadku ztozenia projektu uchwaty po uptywie
tego terminu Przewodniczgcy Rady Powiatu moze
odmowié umieszczenia tego projektu w porzadku
obrad danej sesji Rady Powiatu.
Na whniosek Starosty Przewodniczacy Rady Powiatu
jest obowigzany wprowadzi¢ do porzadku obrad
najblizszej sesji Rady Powiatu projekt uchwaty,
jezeli wnioskodawcg jest Zarzad Powiatu, a projekt
wptynat do Rady Powiatu co najmniej 7 dni przed
dniem rozpoczecia sesji.

Biuro Rady Powiatu rejestruje projekt uchwaty i

opatruje go numerem narastajgco od poczatku

roku kalendarzowego oraz zaznacza date jego
ztozenia przez projektodawce.

Przewodniczacy Rady Powiatu przed skierowaniem

projektu uchwaty pod obrady sesji kieruje go do

zaopiniowania przez:

1) Radce Prawnego — pod wzgledem formalno-
-prawnym,

2) Skarbnika Powiatu — pod wzgledem skutkow
finansowych (w przypadku uchwat mogacych
wywota¢ skutki finansowe),

3) wtasciwe komisje Rady Powiatu z wyznacze-
niem komisji wiodacej,

4) Kluby Radnych,

5) Zarzad Powiatu.

)
)
)
)

00N O O

. Opinie, o ktérych mowa w ust. 6 powinny by¢

wyrazone nie pdézniej niz w terminie 10 dni od
otrzymania projektu uchwaty, w przypadku spraw
pilnych Przewodniczgcy Rady Powiatu moze usta-
lony termin skroci¢ do 3 dni.

Projekt uchwaty spetniajgcy wymogi formalne,
moze by¢ w nagtych wypadkach przedtozony
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przez projektodawce na sesji, z pominieciem trybu
opisanego w ust. 3-6; z zachowaniem przepisow
zawartych w 8§ 18 ust. 6 i 6a.

. W przypadku niespetnienia wymogow okreslonych
w 8 25 ust. 2 i 6 Przewodniczacy Rady Powiatu
moze zwroci¢ projekt uchwaty wnioskodawcy do
uzupetnienia.

§ 26

. Referent przed gtosowaniem przedstawia Radzie

Powiatu projekt uchwaty, omawia zgtoszone

poprawki, wyjasniajgc skutki wigzgce sie z ich

uchwaleniem oraz istniejgce migdzy nimi powig-

zania i sprzecznosci.

. Autopoprawek, przyjetych przez projektodawce na

whniosek:

1) grupy radnych stanowigcych co najmniej 1/5
ustawowego sktadu Rady Powiatu,

2) klubu radnych,

3) komisji Rady Powiatu,

4) Przewodniczgcego Rady Powiatu,

5) Zarzadu Powiatu,

nie gtosuje sie.

3. 1) Debata nad projektem uchwaty podczas sesji

Rady Powiatu obejmuje:

a) gtosowanie nad wnioskiem o odrzucenie
uchwaty, w razie zgtoszenia takiego wnio-
sku,

b) wystgpienie wnioskodawcy projektu uchwa-
ty, ujetego w porzadku obrad,

c) wystagpienia przewodniczacych komisji lub
ich zastepcow w sprawie opinii komisji.
Komisja wnioskuje o:

— przyjecie projektu bez poprawek, albo

— przyjecie projektu ze zgtoszonymi przez
komisje poprawkami, albo

— odrzucenie projektu uchwaty,

d) dyskusje, w tym stawianie pytan wniosko-
dawcy, Zarzadowi Powiatu oraz wnoszenie
poprawek do projektu uchwaty. Poprawki do
projektu mogg byé wnoszone tylko w formie
pisemnej do Przewodniczgcego Rady Powia-
tu, za$ ich uzasadnienie nastepuje ustnie.

e) zamkniecie dyskusji i wystgpienia koncowe,
ktore przystugujg wnioskodawcy.

2) Gtosowanie projektu uchwaty poprzedzone jest
gtosowaniem poprawek.

3) Projekt uchwaty wraz z przyjetymi poprawkami
poddawany jest w catosci pod gtosowanie na
tej samej sesji Rady Powiatu, lub za jej zgoda
na nastepnej sesji.

. Glosowanie nad catoscig projektu uchwaty moze
zostaé odroczone na czas potrzebny do stwierdze-
nia, czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzg
sprzecznos$ci miedzy poszczegolnymi sformutowa-
niami projektu i czy sg one zgodne z przepisami
prawa.

. Whniosek o odroczenie glosowania moze zgtosi¢

cztonek Zarzgdu Powiatu lub radny. O odroczeniu
decyduje Przewodniczacy obrad.

. 1) Gdy wynik gtosowania budzi uzasadnione

watpliwosci moze nastgpi¢ reasumpcja gtoso-

wania, oznaczajgca powtorne gtosowanie, w

szczegolnosci gdy:

a) nie zgadza sie suma oddanych gtosow z
liczba radnych obecnych na sali obrad,

b) stwierdzono wprowadzenie radnych w btad,
co do sposobu gtosowania,

c) stwierdzono, iz podjeta uchwata zawiera
wade powodujgcag w konsekwencji niewaz-
nos¢ uchwaty.

2) Whniosek o reasumpcje gtosowania moze zgtosié¢
kazdy radny.

3) Oreasumpcji gltosowania w przypadku okreslonym
w ust. 6 pkt 1) lit. a postanawia Przewodniczacy
Rady Powiatu. O przyjeciu wniosku o reasumpcje
gtosowania w innych przypadkach rozstrzyga
Rada Powiatu.

4) Obowigzkowo powtérne gtosowanie przepro-
wadza sie w przypadku gdy suma oddanych
gtosow jest wyzsza niz liczba radnych obecnych
na sali obrad.

§27

. Uchwaty Rady Powiatu podpisuje Przewodniczacy

Rady.

. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego

Rady Powiatu uchwaty podpisuje Wiceprzewod-
niczacy Rady prowadzacy sesje.

§ 28

. Podjetym uchwatom nadaje sie kolejne numery

podajac cyframi rzymskimi numer sesji, cyfra-
mi arabskimi numer uchwaty oraz rok podjecia
uchwaty. Uchwate opatruje sie datg posiedzenia,
na ktérym zostata przyjeta.

. Uchwaty ewidencjonuje sie w rejestrze uchwat

i przechowuje wraz z protokotami z sesji Rady
Powiatu. Rejestr uchwat prowadzi Biuro Rady Po-
wiatu.

. Starosta zobowigzany jest do przedtozenia Wo-

jewodzie uchwat Rady w ciggu 7 dni od dnia ich
podjecia. Uchwata organu Powiatu w sprawie
wydania przepisow porzadkowych podlega prze-
kazaniu niezwtocznie.

. Starosta przedktada Regionalnej Izbie Obrachun-

kowej na zasadach okreslonych w ust. 3:

1) uchwate budzetows,

2) uchwate w sprawie absolutorium dla Zarzadu
Powiatu,

3) inne uchwaty objete zakresem dziatania Regio-
nalnej Izby Obrachunkowej.
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§ 29 2) przygotowanie miejsca, w ktérym radny moze

dokonaé wyboru.
1. Powiatowe przepisy porzagdkowe ogtasza sie przez 5. Przewodniczacy komisji skrutacyjnej ogtasza

ich publikacje w srodkach masowego przekazu
oraz w drodze obwieszczen na tablicach ogtoszen

w gminach Powiatu oraz w sposob zwyczajowo 6.

przyjety.
Przepisy te wchodza w zycie z dniem takiego ogto-
szenia.

2. Powiatowe przepisy porzadkowe podlegajg takze
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slagskiego. 1.

§ 30

1. Starostwo Powiatowe gromadzi i udostepnia w

swojej siedzibie zbiér aktéw prawa miejscowego 2.

ustanowionych przez organy Powiatu.

2. Protokoty z posiedzen Rady Powiatu, jej komisji i
Zarzadu Powiatu, uchwaty Rady Powiatu, Zarza-
du Powiatu sg dostgpne do wglgdu w godzinach
urzedowania Starostwa Powiatowego, w pomiesz-
czeniach komorek organizacyjnych Starostwa, tj.
odpowiednio:

1) Biura Rady Powiatu,
2) Wydziatu Organizacyjnego.

3. Z dokumentoéw wymienionych w ust. 2 mozna
korzysta¢ i sporzadza¢ wypisy w obecnosci pra-
cownika komorki organizacyjnej wtasciwej dla
przechowywania danego dokumentu za wyjatkiem
zapisow okreslonych w § 7 ust. 2 Statutu.

§ 31

1. W gtosowaniu jawnym radni gtosujg przez pod-
niesienie reki.

2. Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy
Rady Powiatu.

3. Wyniki gtosowania jawnego ogtasza Przewodni-
czgcy Rady Powiatu.

4. Wyniki gtosowania jawnego odnotowuje sie w
protokole sesji.

§ 32

1. W gtosowaniu tajnym radni gtosujg na kartach
opatrzonych pieczecig Rady Powiatu.

2. Gtlosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyj-
na wybrana przez Rade Powiatu sposréd radnych.
Komisja skrutacyjna wybiera przewodniczacego

komis;ji. 3.

3. Kart do gtosowania nie moze by¢ wiecej niz rad-
nych obecnych na sesiji.

4. Komisja skrutacyjna jest odpowiedzialna za za-
pewnienie warunkoéw niezbednych dla zachowania
tajnosci gtosowania, w szczegolnosci:

1) przygotowanie opieczetowanej urny do gtoso-
wania,

wyniki glosowania tajnego niezwtocznie po ich
ustaleniu.

Z gtosowania tajnego komisja skrutacyjna sporzg-
dza protokot, ktéry stanowi zatgcznik do protokotu
sesji.

§33

Gtosowanie zwyktg wiekszoscig gtosow oznacza,
ze przyjety zostaje wniosek, ktory uzyskat naj-
wiekszg ilo$¢ gtosow. Gtoséw niewaznych lub
wstrzymujacych sig nie dolicza sie do zadnej z grup
gtosujacych.

Gtosowanie bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oznacza, ze przyjety zostaje wniosek, ktory uzy-
skat co najmniej o jeden gtos wiecej od sumy
pozostatych waznie oddanych gtosow — to znaczy
przeciwnych i wstrzymujgcych sie. W razie parzy-
stej liczby waznie oddanych gtosow, bezwzgledng
wiekszo$¢ stanowi 50% waznie oddanych gtosow
plus 1 waznie oddany gtos. W razie nieparzystej
liczby waznie oddanych gtosow, bezwzgledng
wiekszo$é gtosdw stanowi pierwsza liczba cat-
kowita przewyzszajgca potowe waznie oddanych
gtosow.

§34

. Z przebiegu sesji Rady Powiatu sporzadza sie pro-

tokot.

Protokét z sesji Rady Powiatu powinien w szcze-

golnosci zawierac:

1) okreslenie numeru, daty i miejsca odbywania
sesji, godziny jej rozpoczecia i zakonczenia,
imie i nazwisko Przewodniczacego Rady i osoby
sporzadzajgcej protokot.

2) stwierdzenie prawomocnosci obrad,

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej
sesji,

4) uchwalony porzadek obrad,

5) przebieg obrad, a w szczegolnosci: tres¢ lub
streszczenie wystgpien, teksty zgtoszonych i
uchwalonych wnioskéw, odnotowanie zgtosze-
nia pisemnych wystagpien,

6) przebieg gtosowania i jego wyniki,

7) podpis Przewodniczgcego Rady i osoby sporzg-
dzajgcej protokot.

Do protokotu dotgcza sie: liste obecnosci radnych,

liste zaproszonych gosci, teksty uchwat przyjetych

przez Rade Powiatu, protokoty gtosowan tajnych,
zgtoszone na pi$mie interpelacje i zapytania oraz
whnioski nie wygtoszone przez radnych, usprawie-
dliwienia os6b nieobecnych, oswiadczenia i inne
dokumenty ztozone na rece Przewodniczgcego
Rady Powiatu.
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4. Protokét z sesji Rady Powiatu wyktada sie do
publicznego wgladu na 5 dni przed terminem
kolejnej ses;ji.

5. Protokét z poprzedniej sesji Rady Powiatu jest
przyjmowany na nastepnej sesji. Poprawki i uzu-

petnienia do protokotu powinny byé wnoszone 1.

przez radnych nie pdzniej niz do rozpoczecia sesji
Rady Powiatu, na ktorej nastepuje przyjecie pro-

tokotu. 2.

6. Z protokotu mogg by¢ robione, po jego przyjeciu,
wyciagi.

§ 35

Obstuge techniczng sesji Rady Powiatu oraz Komisji 4,

Rady Powiatu, w tym nagrywanie obrad Rady zapew-
nia Biuro Rady Powiatu. Nagrania przechowywane sg
do chwili przyjecia protokotu z danej sesji Rady Po-
wiatu.

Komisja rewizyjna 1.

§ 36

1. Rada Powiatu kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu 2.

Powiatu oraz powiatowych jednostek organizacyj-
nych. W tym celu powotuje komisje rewizyjna.

2. W sktad komisji rewizyjnej wchodzg radni, w tym
przedstawiciele wszystkich klubow, z wyjatkiem
radnych petnigcych funkcje Przewodniczgcego i

Wiceprzewodniczgcego Rady oraz radnych beda- 3.

cych cztonkami Zarzagdu Powiatu.
3. Komisja rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu Po-
wiatu i wystepuje z wnioskiem do Rady Powiatu w

sprawie udzielenia lub nieudzielenia absolutorium 4.

Zarzadowi Powiatu. Wniosek w sprawie absoluto-
rium podlega zaopiniowaniu przez Regionalng Izbe
Obrachunkowa.

4. Komisja rewizyjna wykonuje rowniez inne zadania
w zakresie kontroli zleconych przez Rade Powia-
tu.

5. Przepis ust. 4 nie narusza uprawnien kontrolnych 1.

innych komisji powotanych przez Rade Powiatu.
§ 37
1. Praca komisji rewizyjnej kieruje jej przewodnicza-

cy.
2. Rada Powiatu wybiera przewodniczgcego oraz

pozostatych cztonkow Komisji Rewizyjnej w tym 3.

zastepce przewodniczacego i sekretarza komisji.

3. Komisja rewizyjna dziata na podstawie rocznego 4.

planu kontroli zatwierdzonego przez Rade Powia-
tu.

4. Komisja rewizyjna przedstawia Radzie Powiatu
projekt planu, o ktbrym mowa w ust. 3, do dnia
20 grudnia roku poprzedzajacego rok, ktoérego

dotyczy ten plan. 1.

5. Za zgodag Rady Powiatu komisja rewizyjna moze

przeprowadzi¢ kontrole w zakresie i terminie nie
przewidzianych w rocznym planie kontroli.

§ 38

Komisja rewizyjna rozpatruje i rozstrzyga sprawy
na posiedzeniach zwyktg wiekszoscig gtosow w
obecnosci co najmniej potowy sktadu komis;ji.
Sekretarz komisji sporzadza z jej posiedzenia
protokét, ktory podlega przyjeciu na nastepnym
posiedzeniu komisji.

Komisja rewizyjna moze zaprasza¢ na swoje po-
siedzenia kierownikdéw powiatowych jednostek
organizacyjnych oraz inne osoby.

Komisja rewizyjna, za zgodg Rady Powiatu, moze
powotywac rzeczoznawcow, ekspertow i bie-
gtych.

§39

Komisja rewizyjna kontroluje dziatalno$¢ Zarzgdu
Powiatu i powiatowych jednostek organizacyjnych
biorgc pod uwage kryteria zgodnosci z prawem,
celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci.

W celu przeprowadzenia czynnosci kontrolnych
przewodniczacy komisji rewizyjnej wyznacza ze-
spot kontrolny skiadajgcy sie z 3 do 4 cztonkéw
komisji. Przewodniczacy komisji udziela cztonkom
zespotu pisemnego upowaznienia do przeprowa-
dzenia kontroli, okreslajagc w nim zakres kontroli.
Przewodniczgcy komisji rewizyjnej, co najmniej na
7 dni przed przeprowadzeniem kontroli, zawiada-
mia na pi$mie kierownika kontrolowanej jednostki
organizacyjnej o zakresie i terminie kontroli.
Cztonkowie zespotu kontrolnego, przed przystg-
pieniem do czynnosci kontrolnych, sg obowiagzani
okaza¢ kierownikowi kontrolowanej jednostki upo-
waznienie, o ktorym mowa w ust. 2.

§40

Cztonek komisji rewizyjnej podlega wytaczeniu z
udziatu w kontroli, jezeli przedmiot kontroli moze
dotyczyé praw i obowigzkéw jego albo jego mat-
zonka, krewnych lub powinowatych.

. Cztonek komisji moze rowniez by¢ wytgczony z

udziatu w kontroli, jezeli zachodza okolicznosci
mogace wywotac¢ watpliwos¢ co do jego bezstron-
nosci.

O wytaczeniu cztonka komisji z udziatu w kontroli
rozstrzyga komisja rewizyjna.

Cztonkowi komisji wytgczonemu z kontroli przy-
stuguje prawo odwotania do Rady Powiatu na
najblizszej sesji.

§ 41

Kierownicy kontrolowanych jednostek organiza-
cyjnych sg obowigzani do zapewnienia warunkow
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przeprowadzenia kontroli, w szczego6lnosci udostep-
nienia potrzebnych dokumentow oraz udzielenia
informac;ji i wyjasnien.

2. Zespot kontrolny wykonuje czynnosci kontrolne w

dniach i godzinach pracy kontrolowanej jednost- 1.

ki.
3. Wykonywanie czynnos$ci kontrolnych nie moze
naruszac¢ porzadku pracy obowigzujgcego w kon-

trolowanej jednostce. 2.

§42

1. Zespot kontrolny, w terminie 7 dni po zakoncze-
niu kontroli, sporzadza protokot, ktory podpisujg
cztonkowie zespotu i kierownik jednostki kontro-

lowanej.

2. Kierownikowi jednostki kontrolowanej przystuguje 4.
prawo:
1) zgtoszenia, przed podpisaniem protokotu, w 5

terminie 7 dni od jego otrzymania zastrzezen

co do ustalen w nim zawartych, a po otrzyma-

niu stanowiska Komisji Rewizyjnej w sprawie
przedstawionych zastrzezen, w terminie 7 dni 6
odmowy podpisania protokotu,

2) odmowy jego podpisania z podaniem pisem-
nych wyjasnien tej odmowy, w terminie 7 dni
od otrzymania protokotu.

3. Komisja rewizyjna, na podstawie protokotu kontro-
li, sporzadza i kieruje do kierownika kontrolowanej
jednostki oraz do Zarzadu Powiatu wystapienie
pokontrolne, zawierajgce wnioski i zalecenia
usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w
okreslonym terminie.

4. Kierownik kontrolowanej jednostki, do ktérej zo-
stato skierowane wystgpienie pokontrolne, jest
obowigzany zawiadomi¢ komisje rewizyjng o
sposobie realizacji wnioskow i zalecen w wyzna-
czonym terminie, z zastrzezeniem ust. 5.

5. Kierownik kontrolowanej jednostki, w terminie 14
dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego,
moze odwotac¢ sie do Rady Powiatu. Rozstrzygnie-
cie Rady Powiatu jest ostateczne.

6. Komisja rewizyjna przedstawia Radzie Powiatu
sprawozdanie z wynikéw kontroli zleconych przez
Rade, wynikéw kontroli wykonania budzetu Po-
wiatu oraz z realizacji rocznego planu kontroli.

7. Sprawozdania z wynikow kontroli zleconych przez
Rade przedstawia sie Radzie Powiatu po zakoncze-

niu kontroli, a z realizacji rocznego planu kontroli 1.

na pierwszej sesji Rady Powiatu w nowym roku.
§43
Cztonkowie komisji rewizyjnej sg obowigzani prze-

strzega¢ przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy,
sanitarnych oraz dotyczacych ochrony tajemnicy pan-

stwowej i stuzbowej, jak rowniez ochrony danych 1.

osobowych obowigzujgcych w kontrolowanej jedno-
stce.

Komisje Rady Powiatu
8§44

Rada Powiatu, w drodze uchwaty, moze powotywac
ze swojego grona, state i dorazne komisje do okre-
Slonych zadan, okreslajac przedmiot ich dziatania
oraz sktad osobowy.

Komisje podlegajg Radzie Powiatu w catym za-
kresie swojej dziatalnosci, przedktadajg jej swoje
plany pracy i sprawozdania z dziatalnosci.

Pracg komisji kieruje jej przewodniczgcy powo-
tywany i odwotywany przez Rade Powiatu. Rada
Powiatu na wniosek przewodniczgcego komisji
powotuje i odwotuje wiceprzewodniczacego ko-
misji.

Radny moze by¢ cztonkiem nie wiecej niz 3 ko-
misji statych, a przewodniczacym tylko 1.

. Propozycje sktadu osobowego komisji oraz zmian

w tym sktadzie przedstawia Przewodniczacy Rady
Powiatu na wniosek zainteresowanych radnych,
kluboéw radnych lub komisji.

. Pierwsze obrady komisji przeprowadza Przewod-

niczgcy Rady Powiatu.

§45

. Do zadan komis;ji statych nalezy:

1) przygotowywanie i opiniowanie projektéw
uchwat Rady Powiatu,

2) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg,

3) sprawowanie kontroli nad wykonaniem uchwat
Rady,

4) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przeka-
zanych komisji przez Rade, Zarzad lub inne
komisje,

5) przyjmowanie i analizowanie skarg i wnioskow
mieszkancow Powiatu.

. Komisja stata dziata w oparciu o plan pracy za-

twierdzony przez Rade Powiatu.

Komisja jest obowigzana przedstawi¢ Radzie
Powiatu sprawozdanie ze swojej dziatalnosci co
najmniej 2 razy w roku oraz w kazdym czasie — na
zadanie Rady.

§ 46

Komisja obraduje w obecnosci co najmniej potowy
swojego sktadu.

Przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ na jej posie-
dzenie osoby, ktoérych obecnos¢ jest uzasadniona
ze wzgledu na przedmiot rozpatrywanej sprawy.

8§47
Przewodniczgcy komisji kieruje jej pracami, a w

szczegolnosci:
1) ustala terminy i porzadek posiedzen,
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2) zapewnia przygotowanie i dostarczenie czton-
kom komisji niezbednych materiatow,

3) zwotuje posiedzenia komis;ji,

4) kieruje obradami komis;ji.

Przewodniczgcy komisji jest obowigzany zwotac¢

posiedzenie komisji na wniosek co najmniej 1/3

cztonkéw komisji lub Przewodniczgcego Rady

Powiatu.

. W przypadku nieobecnos$ci przewodniczgcego

komisji jego obowigzki wykonuje wiceprzewodni-
czacy.

§ 48

. Komisja podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig

gtosdw w obecnosci co najmniej potowy jej sktadu,
w gtosowaniu jawnym. Whnioski odrzucone przez
Komisje umieszcza sie, na zagdanie wnioskodawcy
w sprawozdaniu Komisji jako wnioski mniejszosci,
w szczegolnosci w sprawach dotyczacych projek-
tow uchwat.

. Sprawozdanie komisji przedstawia na sesji Rady

przewodniczacy komisji lub wyznaczony przez
komisje radny sprawozdawca.

§49

. Zakres dziatania, kompetencje oraz sktad osobowy

komisji doraznej okresla Rada Powiatu w uchwale
o powotaniu komis;ji.

Do komisji doraznej stosuje sie odpowiednio prze-
pisy dotyczace komisji statej, z uwzglednieniem
ust. 1.

Kluby Radnych

§ 50

. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.

Klub moze utworzy¢ co najmniej 3 radnych.
Przynaleznos$é radnych do klubow jest dobrowol-
na.

§ 51

. Utworzenie klubu radnych nalezy zgtosi¢ Przewod-

niczagcemu Rady Powiatu.

. Zgtoszenie utworzenia klubu radnych powinno

zawierac:

1) imie i nazwisko przewodniczacego klubu,

2) liste cztonkow klubu z okresleniem funkcji wy-
konywanych w klubie,

3) nazwe klubu — jezeli klub jg posiada.

Dziatalno$¢ klubow radnych nie moze by¢ finan-

sowana z budzetu Powiatu.

Kluby radnych dziatajg zgodnie z uchwalonymi

przez siebie regulaminami. Regulamin klubu nie

moze by¢ sprzeczny ze Statutem Powiatu.

. Przewodniczacy klubow radnych sg obowigzani

przedtozyé Przewodniczgcemu Rady Powiatu
regulaminy klubéw w terminie 14 dni od ich uchwa-
lenia.

. Przedstawiciele klubéw moga przedstawi¢ stano-

wiska klubéw we wszystkich sprawach bedacych
przedmiotem obrad Rady Powiatu.

Zarzad Powiatu

§ 52

. Zarzad Powiatu jest organem wykonawczym Po-

wiatu.

. Zarzgd Powiatu skiada sie z pieciu oséb, to jest ze

Starosty, Wicestarosty i trzech cztonkéw Zarzadu.

. Cztonkowie Zarzadu Powiatu moga byé wybrani

rowniez spoza sktadu Rady Powiatu.

§53

. Zcztonkami Zarzagdu Powiatu nawigzuje sie stosu-

nek pracy na podstawie wyboru, z zastrzezeniem
ust. 2

. Przepis ust 1 nie dotyczy pozaetatowych cztonkéw

Zarzgdu Powiatu, z ktérymi nie nawigzuje sie sto-
sunku pracy.

. Pozaetatowym cztonkom Zarzadu Powiatu z racji

wykonywanej funkcji przystuguje dieta w wyso-
kosci okreslonej przez Rade Powiatu w drodze
uchwaty.

§ 54

. Zarzad Powiatu wykonuje uchwaty Rady Powiatu

i zadania Powiatu okreslone przepisami prawa.

. Do zadan Zarzgdu Powiatu nalezy w szczegodlno-

$ci:

1) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Po-
wiatu,

) wykonywanie uchwat Rady Powiatu,

) gospodarowanie mieniem Powiatu,

) wykonywanie budzetu Powiatu,

) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw jedno-
stek organizacyjnych Powiatu, z zastrzezeniem
8 66 ust. b.

6) uchwalanie regulaminoéw organizacyjnych po-

wiatowych jednostek organizacyjnych.

. W realizacji zadan Zarzad Powiatu podlega wytgcz-

nie Radzie Powiatu.

. Zarzad Powiatu wykonuje zadania Powiatu przy

pomocy Starostwa Powiatowego, kierownikéw po-
wiatowych stuzb, inspekcji i strazy oraz jednostek
organizacyjnych Powiatu, ktore wspdlnie tworza
powiatowg administracje zespolona.

§ 55

. Starosta organizuje prace Zarzagdu Powiatu i Sta-
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Powiatu oraz reprezentuje Powiat na zewnatrz. 2. W posiedzeniach Zarzagdu Powiatu uczestnicza czton-

. W sprawach nie cierpigcych zwtoki, zwigzanych z

zagrozeniem interesu publicznego, zagrazajacych
bezposrednio zdrowiu i zyciu oraz w sprawach
mogacych spowodowac znaczne straty materialne,
Starosta podejmuje niezbedne czynnosci nalezace
do wtasciwosci Zarzadu Powiatu. Nie dotyczy to
wydawania przepiséw porzgdkowych.

. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 2, wymagaja

przedstawienia do zatwierdzenia na najblizszym
posiedzeniu Zarzadu Powiatu.

Starosta jest kierownikiem Starostwa Powiato-
wego, zwierzchnikiem stuzbowym pracownikéw
Starostwa i kierownikéw jednostek organizacyj-
nych Powiatu oraz zwierzchnikiem powiatowych
stuzb, inspekc;ji i strazy.

. Starosta wydaje decyzje w indywidualnych spra-

wach z zakresu administracji publicznej nalezacych
do wtasciwosci Powiatu, chyba ze przepisy szcze-
goblne przewidujg wydawanie decyzji przez Zarzad
Powiatu.

Starosta moze upowaznié na pi§mie Wicestaroste,
poszczegoblnych cztonkdéw Zarzadu Powiatu, pra-
cownikow Starostwa, powiatowych stuzb, inspekcji
i strazy oraz kierownikow jednostek organiza-
cyjnych Powiatu, do wydawania w jego imieniu
decyzji, o ktérych mowa w ust. 5.

§ 56

Do zadan Starosty w zakresie organizowania pracy
Zarzadu Powiatu nalezy w szczegdlnosci:

1)

przygotowanie projektu porzadku obrad Zarza-
du,

okreslanie czasu i miejsca posiedzenia Zarzadu,
przygotowywanie materiatéw do projektowanego
porzgdku obrad,

zapewnienie obstugi posiedzenia Zarzadu.

§ 57

. Cztonkowie Zarzadu Powiatu sg obowigzani brac¢

czynny udziat w jego pracach.

. Zarzad Powiatu obraduje i podejmuje rozstrzy-

gnigcia na posiedzeniach zwotywanych w miare
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w miesigcu.

. W razie potrzeby Starosta moze zmieni¢ porzadek

obrad.

Starosta jest obowigzany zwota¢ posiedzenie Za-
rzgdu Powiatu na pisemny wniosek co najmniej
dwoch cztonkow Zarzgdu, w terminie 3 dni od
ztozenia wniosku.

§ 58

. Posiedzenia Zarzadu Powiatu zwotuje oraz prze-

wodniczy im Starosta lub w razie jego nieobecnosci

—_

kowie Zarzadu —z glosem stanowigcym, a Sekretarz
i Skarbnik Powiatu — z gtosem doradczym.

Do udziatu w posiedzeniach Zarzgdu Powiatu Sta-
rosta moze zobowigzaé pracownikéw Starostwa
Powiatowego, kierownikdéw powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu wtasciwych ze wzgledu na przedmiot ob-
rad.

Do udziatu w posiedzeniach Zarzgdu Powiatu mogg
zostac¢ zaproszone inne osoby, w szczegdlnosci
radni.

§ 59

. Zarzad rozstrzyga w formie uchwat wszystkie

sprawy nalezgce do jego kompetencji, wynikajace
z ustaw oraz przepisow wykonawczych do ustaw,
w granicach upowaznien ustawowych.

. Oprécz uchwat zawierajacych rozstrzygniecia,

Zarzad Powiatu moze podejmowac inne uchwaty,
w szczegdlnosci zawierajgce opinie i stanowiska
Zarzadu.

Uchwaty Zarzadu Powiatu podpisuje Starosta.
Uchwaty Zarzadu Powiatu bedgce decyzjami w
sprawach z zakresu administracji publicznej pod-
pisuje Starosta. W decyzjach wymienia sie imiona
i nazwiska Cztonkéw Zarzgdu Powiatu, ktorzy brali
udziat w podjeciu decyzji.

Do podejmowania uchwat przez Zarzagd Powiatu
stosuje sie odpowiednio § 10 ust. 1.

§ 60

. Inicjatywa uchwatodawcza przystuguje Cztonkom

Zarzadu Powiatu oraz Sekretarzowi i Skarbnikowi
Powiatu.

. Zarzad rozstrzyga o sposobie wykonania uchwat

Rady Powiatu, chyba, ze Rada okresli zasady wy-
konywania swojej uchwaty.

§ 61

. Z posiedzenia Zarzadu sporzadza sie protokot.
. W protokole podaje sie imiona i nazwiska Cztonkéw

Zarzadu Powiatu uczestniczgcych w posiedzeniu, a
w przypadku, gdy w posiedzeniu Zarzadu uczestni-
czyty rébwniez inne osoby, w protokole podaje sie
ich imiona i nazwiska oraz wskazuje w jakim cha-
rakterze te osoby uczestniczyty w posiedzeniu.
Protokét z posiedzenia Zarzgdu Powiatu powinien
doktadnie odzwierciedla¢ przebieg posiedzenia, a
zwtaszcza przebieg dyskusji nad rozstrzygnigciami
podejmowanymi przez Zarzad.

Protokét z posiedzenia Zarzadu Powiatu podpisujg
wszyscy Cztonkowie Zarzadu uczestniczgcy w po-
siedzeniu.
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5. Cztonkowie Zarzadu Powiatu oraz inni uczestnicy
posiedzenia moga zgtosi¢ do protokotu wniosek o
jego sprostowanie lub uzupetnienie.

6. Zarzad Powiatu przyjmuje protokét z posiedzenia
na posiedzeniu nastepnym. W razie zgtoszenia
whnioskoéw, o ktorych mowa w ust. 5, o ich uwzgled-
nieniu rozstrzyga Zarzad.

7. Zarzad Powiatu udostepnia protokoty ze swoich po- 1.

siedzen do wgladu, o ile nie narusza to przepisow

o ochronie tajemnicy panstwowej lub stuzbowej 2.

albo ochronie danych osobowych.

8. Organy kontrolujgce dziatalno$é Zarzadu Powiatu 3.

majg prawo wgladu do protokotéw posiedzen i
uchwat Zarzadu.

§ 62

Starosta sktada Radzie Powiatu na kazdej sesji spra-

wozdanie z dziatalnosci Zarzadu Powiatu w okresie 5.

od poprzedniej sesji.

§ 63

1. Skarbnik Powiatu jest Gtownym Ksiegowym Bu- 6.

dzetu Powiatu.

2. Zadania Skarbnika Powiatu jako Gtéwnego
Ksiegowego Budzetu Powiatu okreslajg odrebne
przepisy.

3. Skarbnik Powiatu kontrasygnuje dokumenty doty-
czace czynnosci prawnych mogacych spowodowaé

powstanie zobowigzan majgtkowych. 1.

4. Do kontrasygnaty czynnosci, o ktérych mowa w

ust. 3, Skarbnik Powiatu moze upowazni¢ inng 2.

osobe.

5. Skarbnik Powiatu, ktory odmoéwit kontrasygnaty,
ma jednak obowigzek jej dokonania na pisemne
polecenie Starosty, przy rownoczesnym powia-
domieniu o tym Rady Powiatu i Regionalnej Izby
Obrachunkowe;j.

§ 64

1. Sekretarz Powiatu, w imieniu Starosty, sprawuje
nadzér nad wykonywaniem biezgcych zadan przez
komorki organizacyjne Starostwa, w szczegolnosci
nad terminowym i prawidtowym zatatwianiem
spraw, przestrzeganiem regulaminu organizacyj-

nego Starostwa i instrukcji kancelaryjnej. 3.

2. Ponadto Sekretarz Powiatu zapewnia merytorycz-
ng i techniczno-organizacyjng obstuge posiedzen
organoéw kolegialnych Powiatu oraz wykonuje inne
zadania w ramach upowaznien udzielonych przez
Zarzad Powiatu i Staroste.

§ 65

Sekretarz i Skarbnik Powiatu uczestniczg w pracach

Zarzgdu Powiatu oraz mogg uczestniczy¢ w obradach 1.

Rady Powiatu i jej komisji z gtosem doradczym.

Rozdziat 3

Jednostki organizacyjne powiatu,
powiatowe stuzby, inspekcje i straze

§ 66

Jednostki organizacyjne Powiatu tworzy sie w celu
wykonywania zadan Powiatu.

Wykaz jednostek organizacyjnych Powiatu stanowi
zatagcznik do niniejszego Statutu.

Jednostki organizacyjne Powiatu tworzy, prze-
ksztatca i likwiduje oraz wyposaza w majatek Rada
Powiatu.

. Organizacje i zasady funkcjonowania jednostek

organizacyjnych Powiatu okreslajg regulaminy
organizacyjne uchwalone przez Zarzad Powiatu, z
zastrzezeniem ust. 5.

Szczegoblne warunki lub zasady powotywania,
odwotywania oraz tryb zatrudniania i zwalniania
kierownikéw i pracownikow powiatowych stuzb,
inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu okreslajg odrebne przepisy.

Zarzad Powiatu prowadzi i aktualizuje wykaz jedno-
stek organizacyjnych Powiatu. Wykaz udostepnia
sie do publicznego wgladu w Starostwie Powiato-
wym.

§ 67

Wykaz powiatowych stuzb, inspekcji i strazy sta-
nowi zatgcznik do niniejszego Statutu.
Starosta, sprawujac zwierzchnictwo w stosunku
do powiatowych stuzb, inspekcji i strazy:
1) powotuje i odwotuje ich kierownikéw, z wyjat-
kiem kierownikow:
a. Komendy Powiatowej Policji wTarnowskich
Gorach,
b. Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy
Pozarnej wTarnowskich Gorach,
i. zatwierdza programy ich dziatania,
ii. uzgadnia wspolne dziatanie tych jedno-
stek na obszarze Powiatu,
iii. w sytuacjach szczegolnych kieruje wspél-
nymi dziataniami tych jednostek,
iv. zleca w uzasadnionych przypadkach pro-
wadzenie kontroli.
Uprawnienia Starosty i Rady Powiatu wobec
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy okres$laja
przepisy ustawowe.

Rozdziat 4
Gospodarka finansowa Powiatu

§ 68

Powiat prowadzi samodzielnie gospodarke finan-
sowg na podstawie budzetu Powiatu.
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2.

3.

Budzet Powiatu jest planem finansowym obejmu-
jacym dochody i wydatki Powiatu.

Budzet jest uchwalany przez Rade Powiatu na
rok kalendarzowy zwany dalej ,,rokiem budzeto-

”

wym”.

§ 69

. Opracowanie i przedstawienie do uchwalenia

projektu budzetu Powiatu, a takze inicjatywa w
sprawie zmian tego budzetu, nalezy do wytgcznej
kompetencji Zarzgdu Powiatu.

. Zarzad Powiatu przygotowuje i przedstawia Radzie

Powiatu, nie pdzniej niz do dnia 15 listopada roku
poprzedzajgcego rok budzetowy, projekt budzetu,
uwzgledniajgc zasady prawa budzetowego oraz
ustalenia Rady Powiatu.

Bez zgody Zarzadu Powiatu Rada Powiatu nie
moze wprowadzi¢ w projekcie budzetu Powiatu
zmian powodujacych zwiekszenie wydatkdw nie
znajdujgcych pokrycia w planowanych dochodach
lub zwiekszenia planowanych dochodow bez jed-
noczesnego ustanowienia zrédet tych dochodéw.

§70

Rada Powiatu okresla tryb prac nad projektem uchwa-
ty budzetowej, ustalajgc w szczegolnosci:

1)

2)

obowiazki jednostek organizacyjnych Powiatu oraz
powiatowych stuzb, inspekcji i strazy, w toku prac
nad projektem budzetu Powiatu,

wymagang przez Rade Powiatu szczegotowosé
projektu, z zastrzezeniem, ze szczegbétowos¢ ta
nie moze by¢ mniejsza niz okreslona w odrebnych
przepisach,

wymagane materiaty informacyjne, ktére Zarzad
Powiatu powinien przedstawié¢ Radzie Powiatu
wraz z projektem uchwaty budzetowej,

terminy obowigzujgce w toku prac nad projektem
budzetu Powiatu.

8§71

. Uchwata budzetowa Powiatu powinna by¢ uchwa-

lona przed rozpoczgciem roku budzetowego.

. W przypadku nieuchwalenia budzetu w terminie

wymienionym w ust. 1, do czasu uchwalenia bu-
dzetu przez Rade Powiatu, nie pdzniej jednak niz
do 31 marca roku budzetowego, podstawg gospo-
darki budzetowej jest projekt budzetu przedtozony
Radzie Powiatu.

. W przypadku nieuchwalenia budzetu w terminie, o

ktérym mowa w ust. 2, Regionalna Izba Obrachun-
kowa ustala budzet Powiatu najpdzniej do dnia
30 kwietnia roku budzetowego. Do dnia ustalenia
budzetu przez Regionalng lzbe Obrachunkowa pod-
stawg gospodarki budzetowej jest projekt budzetu,
o ktérym mowa w ust. 2.

. W przypadku, gdy dochody i wydatki panstwa

okresla ustawa o prowizorium budzetowym, Rada
Powiatu moze uchwalié¢ prowizorium budzetowe
Powiatu na okres objety prowizorium budzetowym
panstwa.

. Uchwate budzetowg Powiatu lub uchwate, o ktorej

mowa w ust. 4, Starosta przedktada Regionalnej
Izbie Obrachunkowej w ciggu 7 dni od dnia jej
podjecia.

§72

Za prawidtowe wykonanie budzetu Powiatu od-

powiada Zarzad Powiatu.

Zarzadowi Powiatu przystuguje wytgczne pra-

wo:

1) zaciggania zobowigzan majacych pokrycie w
ustalonych w uchwale budzetowej kwotach
wydatkow, w ramach upowaznien udzielonych
przez Rade Powiatu,

2) emitowania papierow wartosciowych, w ramach
upowaznien udzielonych przez Rade Powiatu,

3) dokonywania wydatkéw budzetowych,

4) zgtaszania propozycji zmian w budzecie Powia-
tu,

5) dysponowania rezerwg budzetu Powiatu,

6) blokowania srodkéw budzetowych, w przypad-
kach okreslonych ustawa.

. Gospodarka srodkami finansowymi znajdujgcymi

sie w dyspozycji Powiatu jest jawna. Wymog jaw-

nosci jest spetniony w szczegolnosci przez:

1) jawnos¢é debaty budzetowe;j,

2) opublikowanie uchwaty budzetowej oraz spra-
wozdan z wykonania budzetu Powiatu,

3) przedstawienie petnego wykazu kwot dotacji
celowych udzielanych z budzetu Powiatu,

4) ujawnienie sprawozdania Zarzagdu Powiatu z
dziatan, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1i 2.

Rozdziat 5
Mienie Powiatu

8§73

. Mieniem Powiatu jest wtasnos¢ i inne prawa ma-

jatkowe nabyte przez Powiat lub inne powiatowe
osoby prawne.

. Powiatowymi osobami prawnymi, oprécz Powiatu,

sg inne samorzadowe jednostki organizacyjne, kto-
rym ustawy przyznajg taki status, a takze te osoby
prawne, ktére moga by¢ tworzone na podstawie
ustaw wytgcznie przez Powiat.

. Powiat jest w stosunkach cywilnoprawnych pod-

miotem praw i obowigzkow, ktére dotyczg mienia
Powiatu nie nalezagcego do innych powiatowych
0so6b prawnych.
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8§74

1. Os$wiadczenia woli w sprawach majatkowych w
imieniu Powiatu sktadajg dwaj Cztonkowie Zarzadu
Powiatu lub jeden Cztonek Zarzadu i osoba upo-
wazniona przez Zarzad w drodze uchwaty.

2. Zarzad Powiatu moze upowazni¢ pracownikow
Starostwa, kierownikéw powiatowych stuzb, in-
spekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu, do sktadania o$wiadczen woli zwigzanych
z prowadzeniem biezacej dziatalnosci Powiatu.

3. Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowac
powstanie zobowigzan majatkowych, do jej sku-
tecznosci potrzebna jest kontrasygnata Skarbnika
Powiatu lub osoby przez niego upowaznione;j.

§75

Powiat nie ponosi odpowiedzialno$ci za zobowigzania
innych powiatowych oséb prawnych, chyba ze przepis
ustawy stanowi inaczej.

8§76

Zarzad mieniem Powiatu i jego ochrona powinny byé
wykonywane ze szczegdlng starannoscia. Za wtasciwe
gospodarowanie mieniem Powiatu odpowiedzialny
jest Zarzad Powiatu, a takze kierownicy powiatowych
stuzb, inspekcji i strazy oraz jednostek organizacyjnych
Powiatu.

Rozdziat 6
Pracownicy samorzgdowi
877

Czynnosci w sprawach prawa pracy wobec Starosty
petni Przewodniczacy Rady Powiatu.

§78

Starosta, jako zwierzchnik stuzbowy pracownikéw
Starostwa, uprawniony jest do nawigzywania stosun-
kéw pracy z pracownikami samorzagdowymi, a w
szczegolnosci z Cztonkami Zarzadu Powiatu, Sekreta-
rzem i Skarbnikiem Powiatu.

8§79
Zasady wynagradzania Starosty, Cztonkéw Zarzadu
Powiatu, Sekretarza i Skarbnika Powiatu oraz pozo-
statych pracownikow Starostwa Powiatowego okre-
$lajg odrebne przepisy.
Rozdziat 7

Przepisy koncowe

§ 80

Zmian Statutu dokonuje Rada Powiatu w trybie wta-
$ciwym dla jego uchwalenia.

Zatacznik Nr 1
do Statutu Powiatu Tarnogérskiego

WYKAZ POWIATOWYCH JEDNOSTEK )
ORGANIZACYJNYCH, StUZB, INSPEKCJI | STRAZY.

1. Szkoty i placéwki szkolno-wychowawcze
1) ILiceum Ogolnoksztatcace im S. Sempotowskiej

w Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul.
Opolska 28,

2) Zespot Szkot Ogolnoksztatcgeych im. S. Staszica
w Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul.
Pitsudskiego 1,

3) Zespot Szkot Chemiczno-Medycznych i Ogol-
noksztatcgcych im. Marii Sktodowskiej — Curie
w Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul.
Opolska 26,

4) Zespot SzkotTechnicznych i Ogolnoksztatcacych
w Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul.
Sienkiewicza 23,

5) Centrum Edukacji Ekonomiczno-Handlowej w
Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul. So-
bieskiego 5,

6) Zespot Szkét Gastronomiczno-Hotelarskich w
Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul. Ka-
rola Miarki 17,

7) Edukacyjne Centrum Ubioru i Rzemiosta w
Tarnowskich Goérach, Tarnowskie Gory, ul. Le-
gionow 35,

8) Wieloprofilowy Zespot Szkoét w Tarnowskich
Gorach, Tarnowskie Gory, ul. Sienkiewicza 6,

9) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Tarnow-
skich Gérach, Tarnowskie Gory, ul. Sienkiewicza
6,

10) Zespot Szkét Budowlano-Architektonicznych
w Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul.
Okrzei 3,

11) Zespot SzkotTechniczno-Ustugowych wTarnow-
skich Gérach, Tarnowskie Gory, ul. Pokoju 14,

12) Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
w Tarnowskich Gorach, Tarnowskie Gory, ul.
Strzelcow Bytomskich 7,

13) V Liceum Ogoélnoksztatcace im. Powstancéw
Slaskich w Radzionkowie, Radzionkéw, Plac
Jana Pawta Il 8,

14) Zespdt Szkol Techniczno-Humanistycznych w
Radzionkowie, Radzionkdéw, ul. Ks. Knosaty
113,

15) Zespot SzkétTechniczno-Ekonomicznych w Ra-
dzionkowie, Radzionkow, ul. Natkowskiej 2,

16) Zespodt Szkot Specjalnych w Radzionkowie,
Radzionkéw, Plac Jana Pawta Il 8,
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17) Zespot Szkot Agroekonomicznych i Ogodlnoksztat-
cacych im. 1000-lecia Panstwa Polskiego w Nakle
Slaskim, Nakto Slaskie, ul. G. Morcinka 9,

18) Zespot Szkoét Elektroniczno-Ekonomicznych w
Kaletach, Kalety, ul. Rogowskiego 43,

19) Zespot Szkédt Lesnych i Ekologicznych im. St.
Morawskiego w Brynku, Twordg, Park 4,

20) Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Radzionkowie,
Radzionkow, ul. Natkowskiej 2,

21) Powiatowa Poradnia Psychologiczno-Pedago-
giczna wTarnowskich Gérach, Tarnowskie Gory,
ul. Sienkiewicza 8,

22) Mtodziezowy Dom Kultury nr 2 wTarnowskich
Gorach, Tarnowskie Gory ul. Gliwicka 36

2. Rodzinne domy dziecka

1) Rodzinny Dom Dziecka w Karchowicach, Kar-
chowice, ul. Bytomska 47,

2) Rodzinny Dom Dziecka w Swierklancu, ul. Tar-
nogorska 80.

3. Domy pomocy spotecznej

1) Dom Pomocy Spotecznej w tubiu Gornym,
tubie Gorne, ul. Pyskowicka 34,

2) Dom Pomocy Spotecznejw Miedarach, Miedary,
ul. Zamkowa 7,

3) Dom Pomocy Spotecznej ,Przyjazn” wTarnow-
skich Gérach, Tarnowskie Gory, ul. Wioska 24.

4. Samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej

1) Wielospecjalistyczny Szpital Powiatowy im.
dr Bronistawa Hagera w Tarnowskich Gorach,
Tarnowskie Gory, ul. Pyskowicka 47 — 51.

5. Powiatowe stuzby, inspekcje i straze

a) zwigzane z budzetem powiatu tarnogoérskiego:

1) Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy
Pozarnej wTarnowskich Gérach, Tarnowskie
Gory, ul. Gornicza 36;

2) Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego
wTarnowskich Goérach, Tarnowskie Gory, ul.
Sienkiewicza 2;

b) nie zwigzane z budzetem powiatu tarnogoérskiego:
1) Komenda Powiatowa Policji w Tarnowskich

Gorach, Tarnowskie Gory, ul. Bytomska
6a;

2) Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiolo-
giczna w Bytomiu, Bytom, ul. Moniuszki 25

3) Powiatowy Lekarz Weterynarii w Tarnow-
skich Gérach, Tarnowskie Gorach, ul. Sien-
kiewicza 16

6. Inne jednostki organizacyjne

1) Zarzad Drég Powiatowych w Tarnowskich Gé-
rach, Tarnowskie Gory, ul. Pyskowicka 54;

2) Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Tarnowskich Goérach, Tarnowskie Gory, ul. Sien-
kiewicza 16;

3) Powiatowy Urzad Pracy wTarnowskich Gérach,
Tarnowskie Gory, ul. Towarowa 1;

4) Powiatowy Zaktad Budzetowy w Tarnowskich
Goérach, Tarnowskie Gory, ul. Sienkiewicza 16.

Zatacznik Nr 2
do Statutu Powiatu Tarnogorskiego

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ
RADY POWIATU TARNOGORSKIEGO

Postanowienia ogélne
81

Regulamin Komisji Rewizyjnej Rady Powiatu w Tar-
nowskich Gérach zwany dalej ,,Regulaminem” okresla
zasady i tryb dziatania Komisji Rewizyjnej Rady Po-
wiatu wTarnowskich Goérach zwany dalej komisja.

§2

1. Komisja Rewizyjna Rady Powiatu w Tarnowskich
Gorach jest statg komisjg powotywang w celu
kontrolowania dziatalno$ci Zarzagdu Powiatu oraz
powiatowych jednostek organizacyjnych.

2. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczenie Radzie
informacji niezbednych dla oceny dziatalnosci Za-
rzadu i powiatowych jednostek organizacyjnych,
zapobieganie niekorzystnym zjawiskom w dzia-
talnosci kontrolowanych jednostek oraz pomoc w
usuwaniu tych zjawisk.

3. Komisja bada i opiniuje na polecenie Rady, ma-
teriaty z kontroli dziatalno$ci Zarzadu i jednostek
organizacyjnych powiatu, dokonywanych przez
inne podmioty. Powyzsze dotyczy takze materiatéw
z kontroli zewnetrznych.

4. Komisja wydaje opinie w przypadkach i na za-
sadach okreslonych w ustawach i niniejszym
regulaminie.

Sktad Komisji Rewizyjnej
§3

1. Komisja sktada sie z przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego, sekretarza oraz pozostatych
cztonkéw, powotywanych wytagcznie sposréd
radnych uchwatg Rady podejmowang zwyktg wigk-
szoscig glosow w obecnosci, co najmniej potowy
ustawowego sktadu Rady.

2. Odwotanie cztonkéw Komisji nastepuje na zasa-
dach okreslonych w ust. 1.

3. Mandat Cztonka Komisji wygasa w przypadku:
wygasniecia mandatu radnego, wyboru cztonka
Komisji na Przewodniczacego lubWiceprzewodni-
czacego Rady oraz w przypadku wyboru w sktad
Zarzadu Powiatu.

§4

Przewodniczgcy Komisji organizuje prace Komisji i
prowadzi jej obrady. W przypadku nieobecnosci Prze-
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wodniczacego Komisji lub niemoznosci dziatania jego
zadania wykonuje Zastgpca Przewodniczgcego Komi-

sji.

§5

. Cztonek Komisji podlega wytaczeniu z udziatu w

kontroli, jezeli przedmiot kontroli moze dotyczy¢
praw i obowigzkow jego albo jego matzonka,
krewnych lub powinowatych.

. Cztonek Komisji moze by¢ réwniez wytaczony z

udziatu w kontroli, jezeli zachodza okolicznos$ci
mogace wywotaé watpliwosci co do jego bezstron-
nosci.

. O wytgczeniu cztonka Komisji z udziatu w kontroli

rozstrzyga Komisja.
Wytgczonemu cztonkowi Komisji przystuguje od-
wotanie na najblizszej sesji Rady Powiatu.

lll. Zadania kontrolne

§6

. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i jednostek

organizacyjnych Powiatu pod wzgledem:

— zgodnosci z prawem,

— celowosci,

— rzetelnosci,

— gospodarnosci,

— orazzgodnosci dokumentacji ze stanem faktycz-
nym.

Komisja kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i jednostek

organizacyjnych Powiatu, bada w szczegdlnosci

gospodarke finansowg, w tym wykonanie budze-

tu.

§7

Komisja wykonuje inne zadania kontrolne na zlecenie
Rady w zakresie i w formach wskazanych w uchwatach
Rady.

1.

§8

Postepowanie kontrolne przeprowadza sig¢ w
sposOb umozliwiajgcy bezstronne i rzetelne usta-
lenie stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci
kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego udoku-
mentowanie i ocene kontrolowane] dziatalnosci
wedtug kryteriow okreslonych w § 6, ust. 1.

. Stan faktyczny ustala sie na podstawie dowodéw

zebranych w toku postepowania kontrolnego.

. Jako dowdd moze byé wykorzystane wszystko, co

nie jest sprzeczne z prawem. Jako dowody moga
by¢ wykorzystane w szczegolnosci: dokumenty,
wyniki ogledzin, zeznania $wiadkow, opinie bie-
gtych oraz pisemne wyjasnienia i o$wiadczenia
kontrolowanych.

IV.Tryb kontroli
§9

1. Kontroli dokonujg w imieniu Komisji zespoty kon-
trolne sktadajace sie z 3 do 4 cztonkéw komis;ji.

2. Przewodniczacy Komisji wyznacza na pismie
przewodniczgcego zespotu kontrolnego, ktory
dokonuje podziatu czynnosci pomiedzy kontrolu-
jacych.

3. Kontrole przeprowadzane sg na podstawie pisemne-
go upowaznienia wydanego przez Przewodniczacego
Komisji, okreslajagcego kontrolowany podmiot,
zakres kontroli oraz osoby wydelegowane do
przeprowadzenia kontroli.

4. Kontrolujacy obowigzani sg przed przystgpieniem
do czynnosci kontrolnych okaza¢ kierownikowi
kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o kto-
rym mowa w ust. 3 oraz dowody osobiste.

§10

1. W razie podjecia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia popetnienia przestepstwa, zespot
kontrolny niezwtocznie zawiadamia o tym kierow-
nika kontrolowanej jednostki i Staroste wskazujac
dowody uzasadniajgce zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Starosty kontro-
lujgcy zawiadamia Przewodniczacego Rady.

8§11

1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany
jest zapewni¢ warunki i srodki niezbedne dla pra-
widtowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigza-
ny jest w szczegdlnosci przedktadaé na zadanie
kontrolujgcych dokumenty i materiaty niezbedne
do przeprowadzenia kontroli oraz umozliwienia
kontrolujgcemu wstepu do obiektow i pomieszczen
kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktory odmo-
wi wykonania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1
i 2, obowigzany jest do niezwtocznego ztozenia na
rece osoby kontrolujgcej pisemnych wyjasnien.

4. Nazadanie kontrolujgcych, kierownik kontrolowa-
nego podmiotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i
pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach innych
niz okreslone w ust. 3.

5. Zasady udostepniania wiadomosci stanowigcych
tajemnice panstwowg lub stuzbowa regulujg po-
wszechnie obowigzujgce przepisy prawa.

§ 12

Czynnosci kontrolne wykonywane sg w dniach oraz
godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.
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V. Protokoty kontroli

§13 2.

1. Zespot kontrolny, w terminie 7 dni po zakoncze-
niu kontroli, sporzadza protokét z jej przebiegu.

Protokét podpisujg wszyscy cztonkowie zespotu 3.

kontrolnego oraz kierownik kontrolowanego pod-
miotu.

2. W protokole ujmuje sie fakty stuzgce do oceny
jednostki kontrolowanej, uchybienia i nieprawidto-
wosci, ich przyczyny i skutki, osoby odpowiedzialne,
jak rbwniez osiggniecia i przyktady dobrej pracy. 1

3. Protokét powinien ponadto zawierac:

— nazwe jednostki kontrolowanej oraz gtowne
dane osobowe kierownika, 2

— imiona i nazwiska oso6b kontrolujacych,

— okreslenie przedmiotu zakresu kontroli,

— czas trwania kontroli,

— ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki
kontrolowanej,

— wykaz zatgcznikow.

4. Protokot sporzadza sie w czterech jednobrzmia-
cych egzemplarzach. Jeden egzemplarz otrzymuje
kierownik kontrolowanego podmiotu. Drugi
Przewodniczacy Rady Powiatu. Trzeci egzemplarz
Zarzgd Powiatu. Czwarty egzemplarz pozostaje w
aktach Komisji.

5. Dostep do protokotow z posiedzen Komisji odby-
wa sie na zasadach okreslonych w § 30 Statutu
Powiatu Tarnogérskiego.

§14

1. Komisja, na podstawie protokotu kontroli, sporza-
dzaikieruje do kierownika kontrolowanej jednostki
oraz do zarzgdu Powiatu wystapienie pokontrol-
ne, zawierajgce wnioski i zalecenia usuniecia
stwierdzonych nieprawidtowosci w okreslonym
terminie.

2. Kierownik kontrolowanej jednostki, do ktorej zo-
stato skierowane wystgpienie pokontrolne, jest
obowigzany zawiadomi¢ Komisje o sposobie reali-
zacji wnioskéw i zalecen w wyznaczonym terminie,
z zastrzezeniem ust. 3.

3. Kierownik kontrolowanej jednostki, w terminie 14
dni od otrzymania wystgpienia pokontrolnego,
moze odwotac¢ sie do Rady Powiatu. Rozstrzygnie-
cie Rady Powiatu jest ostateczne.

4. Komisja przedstawia Radzie Powiatu sprawozdanie 1.

zwynikoéw kontroli zleconych przez Rade, wynikow
kontroli wykonania budzetu powiatu oraz z reali-
zacji rocznego planu kontroli.

V. Zadania opiniodawcze

§15

1. Komisja opiniuje wykonanie budzetu powiatu i

wystepuje z wnioskiem do Rady w sprawie udzie-
lenia lub nie udzielenia absolutorium Zarzadowi.
Przewodniczagcy Komisji przedktada opinig i
whniosek, o ktérych mowa w ust. 1 na rece Przewod-
niczagcego Rady w terminie nie przekraczajagcym 14
dni od otrzymania sprawozdania.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1 Przewodnicza-
cy Rady przesyta niezwlocznie do zaopiniowania
Regionalnej Izbie Obrachunkowej.

§16

. Komisja opiniuje na pi$mie wniosek o odwotanie

Zarzadu, z wyjgtkiem Starosty oraz wniosek o
odwotanie Starosty.

. Przewodniczgcy Komisji przedktada opinie, o

ktorych mowa w ust. 1 na rece Przewodniczgcego
Rady w terminie 14 dni od daty otrzymania pisem-
nego wniosku w tej sprawie.

§ 17

Komisja wydaje takze opinie w sprawach okreslonych
uchwatami Rady.

VII. Sprawozdania Komisji

§18

. Komisja sktada Radzie sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci w terminach wynikajacych ze Statu-
tu.

. Sprawozdanie powinno zawieraé:

— liczbe, przedmiot, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

— wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wy-
krytych w toku kontroli,

— wykaz uchwat podjetych przez Komisje,

— wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne
podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami,
wynikajgcymi z tych kontroli,

— oceng wykonania budzetu Powiatu za rok ubie-
gty oraz wniosek w sprawie absolutorium.

VIII. Posiedzenia Komisji
§19

Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych
przez Przewodniczgcego Komisji oraz w miare po-
trzeb. Posiedzenia Komisji sg jawne, ograniczenia
jawnosci moga wynika¢ wytacznie z ustaw.
Przewodniczacy Komisji zwotuje posiedzenie ko-
misji w formie pisemnej.

. Posiedzenia, o ktorych mowa w ust. 2 mogg by¢

zwotane z wtasnej inicjatywy Przewodniczacego
Komisji, a takze na pisemny wniosek:
— nie mniej niz 6 radnych, przekazany za posred-
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nictwem Przewodniczagcego Rady Powiatu,
— nie mniej niz 3 cztonkéw Komis;ji.

niem komunalnym do zawarcia stosownej umowy
w imieniu powiatu.

4. Przewodniczacy Rady oraz radni sktadajgcy wniosek
w sprawie zwotania posiedzenia Komisji obowigzani § 23
sg wskazaé we wniosku przyczyne jego ztozenia.

5. Przewodniczgcy Komisji moze zaprosi¢ na posie- . Komisja moze na zlecenie Rady lub tez po po-
dzenie Komisji: wzieciu stosownych uchwat przez wszystkie
— radnych nie bedacych cztonkami Komisji, zainteresowane komisje, wspétdziata¢ w wykony-
— osoby zaangazowane na wniosek Komisji w waniu funkcji kontrolnej z innymi komisjami rady,

charakterze biegtych lub ekspertow. w zakresie ich wtasciwosci rzeczowe;.

6. Zposiedzenia Komisji Sekretarz Komisji sporzadza . Wspoétdziatanie moze polegaé w szczegolnosci
protokot, ktory podlega przyjeciu na nastepnym na wymianie uwag, informacji i doswiadczen
posiedzeniu Komisji. dotyczacych dziatalnosci kontrolnej oraz na prze-

prowadzeniu wspolnych przez cztonkéw Komis;ji i
8§20 radnych-cztonkéw innych komisji Rady.
. Przewodniczacy Komisji moze zwraca¢ sie do

1. Uchwaty komisji zapadajg zwyktg wiekszoscig przewodniczacych innych komisji Rady o odde-
gtosdéw w obecnosci, co najmniej potowy sktadu legowanie w sktad zespotu kontrolnego radnych
Komisiji. majacych kwalifikacje w zakresie tematyki objetej

2. Komisja podejmuje uchwaty w gtosowaniu jaw- kontrola.

nym.

IX. Postanowienia koncowe

§ 21

Obstuge Komisji zapewnia Biuro Rady Powiatu.

§ 22

. Do cztonkéw innych komisji uczestniczacych w

kontroli przeprowadzanej przez Komisje stosuje sie
odpowiednio przepisy niniejszego regulaminu.

. Przewodniczacy Rady zapewnia wspodtprace

poszczegoblnych komisji w celu wtasciwego ich
ukierunkowania, zapewnienia skutecznosci dzia-
tania oraz unikania zbednych kontroli.

§24

1. Komisja moze korzystac z porad, opinii i ekspertyz
0sOb, posiadajacych wiedze fachowg w zakresie
zwigzanym z przedmiotem dziatania Komis;ji.

2. W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskaza-
nych porad wymaga zawarcia odrgbnej umowy
i dokonaniu wyptaty wynagrodzenia ze srodkéw
Powiatu, Przewodniczgcy Komisji przedstawia
sprawe na posiedzeniu Rady, celem podjecia
uchwaty zobowigzujgcej osoby zarzadzajgce mie-

Komisja moze wystepowaé¢ do organow Powiatu w
sprawie wnioskdéw o przeprowadzenie kontroli przez
Regionalng Izbe Obrachunkowsg, Najwyzsza lzbe Kon-
troli lub inne organy kontroli.

PRZEWODNICZACY
RADY POWIATU

Andrzej Fiata

1422

UCHWALA NRV1/87/07
Rady Miasta Chorzéw

z dnia 27 lutego 2007 r.

o zmianie Uchwaty Nr XLVII/958/06 Rady Miasta Chorzéw z dnia 29.06.2006 r.
w sprawie ustalenia planu sieci i granic obwodow publicznych szkét podstawowych, gimnazjow,
zespotow szkot sportowych i integracyjnych majacych siedzibe na obszarze miasta Chorzow,
ustalenia planu sieci publicznych szkét ponadgimnazjalnych oraz szkét specjalnych na terenie Chorzowa

Na podstawie art. 17 ust. 4 ustawy z dnia
7.09.1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256 poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami) w zwigzku z
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8.03.1990 r. o samorzadzie

gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzniej-
szymi zmianami)

Rada Miasta Chorzow
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uchwala:
§1

W zataczniku nr 1 do Uchwaty Nr XLVI11/958/06 Rady
Miasta Chorzéw z dnia 29.06.2006 r. w sprawie
ustalenia planu sieci i granic obwodéw publicznych
szkot podstawowych, gimnazjow, zespotow szkot
sportowych i integracyjnych majgcych siedzibe na
obszarze miasta Chorzow, ustalenia planu sieci
publicznych szk6t ponadgimnazjalnych oraz szkot
specjalnych na terenie Chorzowa wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 1:

a) w miejsce zapisu: ,ul. Katowicka parzyste 40-76;
nr nieparzyste 65-75)"” wprowadza sig zapis: , ul.
Katowicka (nr nieparzyste 67-75)",

b) po zapisie: ,ul. Stefana Zeromskiego” dodaje
sie zapis:

— ul. Hajducka (nr 1- 32 wszystkie),

— ul. dr Andrzeja Mieleckiego,

— ul. Strzelcéw Bytomskich (nr parzyste 2-28,
nr nieparzyste 1-11),

— ul. Wiadystawa Truchana.

2) w czesci okreslajacej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 12 po zapisie: ,ul. Lipowa” skresla
sie zapis: ,ul. Odrowazow (nr parzyste od 34 do
konca; nr nieparzyste od 37 do konca)”,

3) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 13 w miejsce zapisu: ,ul. Zotnierzy
Wrzesnia” wprowadza sie zapis: , Zotnierzy Wrze-
$nia do nr 15,”

4) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 15 po zapisie: ,ul. Marcina Watoty”
dodaje sie zapis:” ul. Zotnierzy Wrzesnia od nr 17
do konca”,

5) w czesci okreslajacej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 17 w miejsce zapisu: ,ul. Katowicka
(nr parzyste od 120; nr nieparzyste od 155 do
konca)” wprowadza sie zapis: , ul. Katowicka (nr
parzyste od 128; nr nieparzyste od 155 do kon-
ca)”,

6) w czesci okreslajacej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 24 po zapisie: ,,ul. Wschodnia” dodaje
sie zapis: ,ul. Akacjowa”,

7) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty
Podstawowej Nr 29 po zapisie: ,Zielony Zautek”
dodaje sig zapis: ,ul. Katowicka nr parzyste od 2
- 80",

8) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty
Podstawowej Nr 32 w miejsce zapisu: ,ul. Kaliny
(nr 61-98) wprowadza sie zapis: ,ul. Kaliny (nr 86-
-98)",

9) w czesci okreslajacej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 34:

a) w miejsce zapisu: ,ul. Kaliny (nr 1-60 ) wpro-

wadza sie zapis: ,ul. Kaliny (nr 43-84)",

b) w miejsce zapisu: ,,ul. Odrowazéw nr nieparzy-
ste 1-35; nr parzyste 2-32) wprowadza sie zapis:
,ul. Odrowazow”,

10) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 37:

a) w miejsce zapisu: ,ul. Armii Krajowej (nr od
23 wszystkie do konca)” wprowadza sie zapis:
LArmii Krajowej"”,

b) po zapisie: ,ul. Zawiszy Czarnego” dodaje
sie zapis: ,ul. Dziatkowa nr parzyste od 10 do
14",

11) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 8 skresla sie zapis: ,, Granice obwodu
Szkoty Podstawowej Nr 8 przy ul. Janiny Oman-
kowskiej 1".

§2

W zatgczniku nr 2 do Uchwaty Nr XLVI1/958/06 Rady
Miasta Chorzéw z dnia 29.06.2006 r. w sprawie
ustalenia planu sieci i granic obwodoéw publicznych
szkot podstawowych, gimnazjow, zespotéw szkot
sportowych i integracyjnych majacych siedzibe na
obszarze miasta Chorzow, ustalenia planu sieci
publicznych szk6t ponadgimnazjalnych oraz szkot
specjalnych na terenie Chorzowa wprowadza sie
nastepujgce zmiany:
1) w czesci okreslajacej granice obwodu Gimnazjum
Nr 6 po zapisie: ,ul. Zielony Zautek” dodaje sie
zapis: ,ul. Akacjowa”.

§3

W zataczniku nr 3 do Uchwaty Nr XLVI11/958/06 Rady
Miasta Chorzéw z dnia 29.06.2006 r. w sprawie
ustalenia planu sieci i granic obwodéw publicznych
szkot podstawowych, gimnazjow, zespotdéw szkot
sportowych i integracyjnych majacych siedzibe na
obszarze miasta Chorzow, ustalenia planu sieci
publicznych szkot ponadgimnazjalnych oraz szkot
specjalnych na terenie Chorzowa wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-

stawowej Nr b:

a) w miejsce zapisu: ,ul. Katowicka (nr parzyste
14-38; nr nieparzyste 1-65)” wprowadza sie
zapis: ,,ul. Katowicka (nr nieparzyste 1-65)",

b) w miejsce zapisu: ,ul. Dziatkowa” wprowadza
sie zapis: ,ul. Dziatkowa nr nieparzyste”,

c) w miejsce zapisu: ,ul. Hajducka (nr od 81-104
wszystkie)” wprowadza sie zapis: ,,ul. Hajducka
(nr od 34-104 wszystkie)”,

d) po zapisie: ,ul. Zwirki i Wigury” dodaje sie za-
pis:

»ul. Cicha,
— ul. Czestochowska
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— ul. Czysta,
— ul. Dobrodzienska,
— ul. Wawrzyna Hajdy,
— ul. Jasna,
— ul. ks. Augustyna Kordeckiego,
— ul. Przyjemna,
— ul. Stoneczna,
— ul. Spokojna,
— ul. Szczesliwa,
— ul.Wesota”.
2) w czesci okreslajagcej granice obwodu Szkoty Pod-

stawowej Nr 21:

a) w miejsce zapisu: ,ul. Wolnosci (nr parzyste od
118; nr nieparzyste od 99 do konca) wprowadza
sie zapis: ,ul. Wolnosci (nr parzyste od 80; nr
nieparzyste od 61 do konca)”,

b) w miejsce zapisu: ,ul. Wolskiego (nr parzyste 4
-24; nieparzyste 5-19) wprowadza sie zapis: , ul.
Wolskiego”,

c) po zapisie: ,ul. Walerego Wréblewskiego” do-
daje sie zapis:

.ul. gen. Henryka Dabrowskiego (od nr 71
wszystkie),
— ul. Wita Hankego,

— ul. Janiny Omankowskiej,

— ul. Powstancow (nr parzyste od 50; nr nie-
parzyste od 59),

— ul. Kazimierza Putaskiego”.

3) w czesci okreslajgcej granice obwodu Szkoty Pod-
stawowej Nr 22 w miejsce zapisu: ,ul. Katowicka
parzyste od 78-122; nr nieparzyste 115-153)” wpro-
wadza sie zapis: ,ul. Katowicka (nr parzyste od 82
— 122, nieparzyste od 115 — 153 i nr 105)".

84

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta
Chorzéw.

8§85
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa

Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Henryk Wieczorek

1423

UCHWALA NR 34/V1/2007
Rady Gminy w Janowie

z dnia 14 marca 2007 r.

w sprawie nadania nazwy ulicom w Ztotym Potoku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13) ustawy o
samorzadzie gminnym (t. j. Dz. Uz 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z pé6zn. zm.)

Rada Gminy w Janowie
uchwala:

§1

Nada¢ nazwe:

1. nieruchomosci (drodze) potozonej w Ztotym Po-
toku oznaczonej jako dziatka nr 745 — zgodnie z
zatgcznikiem graficznym nr 1 — , ulica Koscielna”;

2. nieruchomosci (drodze) potozonej w Ztotym
Potoku oznaczonej jako dziatka nr 972 — zgodnie
z zatgcznikiem graficznym nr 2 — ,ulica Orzecho-
wa”;

3. nieruchomosci (drodze) potozonej w Ztotym Po-
toku oznaczonej jako dziatka nr 1091 — zgodnie

z zatgcznikiem graficznym nr 3 — ,ulica Stonecz-

"

na”;
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Janow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Janéw

Stawomir Krzysztatowski
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UCHWALA NR 35/V1/2007
Rady Gminy w Janowie

z dnia 14 marca 2007 r.

w sprawie nadania nazwy ulicom w Janowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13) ustawy o

samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U z 2001 r. nr 142 poz.
1591 z p6zn. zm.)

Rada Gminy w Janowie
uchwala:

§1

Nada¢ nazwe:

1.

nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie
oznaczonej jako dziatka nr 54 i cze$¢ dziatki 1570
— zgodnie z zatagcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica
Rézana”;

nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie
oznaczonej jako cze$¢ dziatki nr 1570 — zgodnie z
zatgcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica Magnolio-
wa”;

nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie
oznaczonej jako dziatka nr 387 i cze$¢ dziatki 1590
— zgodnie z zatgcznikiem graficznym nr 1 - ,ulica
Fiotkowa”;

nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie ozna-
czonej jako dziatka nr 1590 — zgodnie z zatgcznikiem
graficznym nr 1 — ,ulica Narcyzowa”;
nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie ozna-
czonej jako dziatka nr 388 i cze$¢ dziatki nr 1590
— zgodnie z zatgcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica
Liliowa”;

nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie ozna-

czonej jako dziatka nr 540 i czes¢ dziatki nr 1590
— zgodnie z zatgcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica
Tulipanowa”;

. nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie

oznaczonej jako czes$¢ dziatki nr 1657 — zgodnie z
zatgcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica Konwalio-

”.

wa”;

. nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie

oznaczonej jako cze$¢ dziatki nr 1657 — zgodnie
z zatgcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica Krokuso-

”.

wa”;

. nieruchomosci (drodze) potozonej w Janowie

oznaczonej jako czes$¢ dziatki nr 1657 — zgodnie z
zatagcznikiem graficznym nr 1 — ,ulica Irysowa”;

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Janow.

§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Janow

Stawomir Krzysztatowski
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1425

UCHWALA NRVI1/30/2007
Rady Gminy Lelow

z dnia 8 marca 2007 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XXV/174/2005 Rady Gminy Leléw z dnia 30 marca 2005 r.
w sprawie regulaminu udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkatych na terenie Gminy Leléw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1iart. 41 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn.
zm.) oraz art. 90f ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
pozn. zm.)

Rada Gminy Lelow
uchwala:

§1

W Uchwale Nr XXV/174/2005 Rady Gminy Lelow z
dnia 30 marca 2005 r. w sprawie regulaminu udziela-
nia pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla
ucznidow zamieszkatych na terenie Gminy Leléw zmie-
nionej Uchwatami Nr XXV1/176/2005 z dn.28 kwietnia
2005 r. i Nr XXVI111/193/2005 z dn. 9 sierpnia 2005 r.
wprowadza sie nastepujgce zmiany;
1) 8§ 2 ust. 2 pkt 3 uchwaty otrzymuje brzmienie:
Pkt 3) lll grupa — dochody miesieczne na cztonka
rodziny od 201 zt do 351 zt”
2) § 2 ust. 3 pkt 2 i 3 uchwaty otrzymuje brzmienie:
L2)Il grupa do 70% stypendium w petnej wysokosci,

3) lll grupa do 50% stypendium w petnej wysoko-
$ci.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy
Lelow.

§3

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego oraz na tablicy ogtoszen w
Urzedzie Gminy.

84
Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-

twa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Lelow

Henryk Radkowski

1426

UCHWALA NRVI/35/2007
Rady Gminy Lelow

z dnia 8 marca 2007 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy w Nakle

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym /Dz. U.
22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm./

Rada Gminy Lelow
uchwala:

§1

Nadac¢ nazwe urzedowg ulicy — ul. MOSTKI w miegj-

scowosci Nakto drodze ogélnodostepnej, dojazdo-
wej do pol biegnacej potudniowym skrajem dziatek
od nr 2808 do 2812 na odcinku od skrzyzowania z
droga powiatowg Nakto-Przytek do granicy gmi-

ny.
§2

Integralng czesé niniejszej uchwaty stanowi zatgcznik
graficzny przedstawiajacy lokalizacje ulicy.
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§3
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia

opublikowania w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Slgskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Henryk Radkowski

1427

UCHWALA NRVI1/39/07
Rady Miasta w Myszkowie

z dnia 27 marca 2007 r.

w sprawie poboru optaty skarbowej w drodze inkasa

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1,
art. 41 ust. 1. art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z 2001 r.
—tekst jednolity z p6zniejszymi zmianami) oraz art. 8
ust. 2 ustawy z dnia 16 listopada 2006 roku o optacie
skarbowej (Dz. U. Nr 225 z 2006 r. poz. 1635)

Rada Miasta
uchwala:

§1

Zarzadza sie pobor optaty skarbowej w drodze inkasa
przez inkasenta Bank Spétdzielczy Myszkow.

§2
Za pobor optaty skarbowej w drodze inkasa ustala sie

wynagrodzenie prowizyjne w wysokosci 4% od zain-
kasowanej kwoty.

§3

Inkasent odprowadza w catosci pobrang kwote opta-
ty skarbowej do budzetu miasta.

§4

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-
sta.

§5

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
opublikowania w Dzienniku Urzegdowym Wojewodz-
twa Slaskiego.

PRZEWODNICZACA
Rady Miasta

Urszula Motylewska

1428

UCHWALA NR IV/25/07
Rady Gminy w Radziechowach-Wieprzu

z dnia 30 stycznia 2007 r.

w sprawie Uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli na rok 2007

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust.
1,41 ust. 1 art. 42 ustawy o samorzadzie gminnym (tekst
jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.1591 z p6zn. zm.); art.
30 ust. 6i 6e oraz art. 49 ust. 2 i art. 54 ust. 7 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tekst
jedn. Dz. U. z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 z pdzn. zm.) po
uzyskaniu opinii zwigzkdbw zawodowych,

Rada Gminy w Radziechowach-Wieprzu
uchwala, co nastegpuje:

§1

Ustala sie Regulamin wynagradzania nauczycieli na
rok 2007 w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1
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do niniejszej uchwaty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy
Radziechowy-Wieprz

§3

Traci moc Uchwata Nr LIII/263/2006 Rady Gminy Ra-
dziechowy-Wieprz z dnia 25 maja 2006 r. w sprawie
uchwalenia Regulaminu wynagradzania nauczycieli
na rok 2006.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Marian Motyka

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr I1V/25/07

Rady Gminy Radziechowy-Wieprz
z dnia 30 stycznia 2007 r.

Regulamin wynagradzania nauczycieli na rok 2007

Na podstawie art. 30 ust. 6 oraz art. 49 ust. 2
i art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kar-
ta Nauczyciela (Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z
p6zn. zm.); rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia za-
sadniczego nauczycieli, ogolnych warunkoéw przyzna-
wania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz.
U. Nr 22, poz. 181) oraz po uzgodnieniu z reprezenta-
tywnymi zwigzkami zawodowymi,

ustala sig, co nastepuje:
§1

regulamin okresla:

1) wysoko$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego
i za warunki pracy oraz szczeg6towe warunki przy-
znawania tych dodatkow,

2) szczegbtowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat,

3) szczegodtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw, dla nauczycieli za-
trudnionych w szkotach i placowkach gminnych,

4) warunki przyznawania i wyptacania dodatku miesz-
kaniowego,

5) warunki przyznawania i wyptacania nagréd z Fun-
duszu Nagréd.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U.z 2003 r. Nr 118 poz. 1112 z p6zn. zm.);

2) rozporzadzeniu —rozumie sie przez to rozporzadze-
nie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31
stycznia 2005 r. wydawane na podstawie art. 30 ust.
5, 33 ust. 3 oraz art. 34 ust 2 — Karta Nauczyciela;

3) szkole — nalezy rozumie¢ przez to jednostki orga-
nizacyjne wymienione w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Radziechowy-
-Wieprz;

4) nauczycielach — nalezy rozumie¢ przez to rowniez
wychowawcow i innych pracownikdéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w pkt 3);

5) klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat lub
grupe;

6) uczniu —nalezy przez to rozumieé takze wychowan-
ka;

7) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
—nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust. 3, art.
42 ust. 4a oraz ustalony na podstawie art. 42 ust. 6,
art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela.

8) zwigzkach zawodowych, nalezy przez to rozu-
mie¢ ZNP Zarzad Oddziatu Radziechowy-Wieprz,
Miedzyzaktadowa Komisja NSZZ ,Solidarno$¢”
Pracownikéw Oswiaty i Wychowania.

l. Dodatek motywacyjny
§3

W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetniania ogél-
nych oraz szczeg6towych warunkéw, o ktérych mowa
w rozporzgdzeniu oraz w 8 4 niniejszego regulaminu
nauczycielowi, w tym nauczycielowi ktéremu powie-
rzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty
moze by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§4

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest spetnienie przez nauczyciela
0golnych warunkdéw zawartych w § 6 rozporzadze-
nia a w szczegdlnosci:

1) uzyskiwanie udokumentowanych osiggnie¢
dydaktycznych ucznidow, a w szczegdlnosci:
a) osiggnie¢ edukacyjnych, ocenianych z
uwzglednieniem mozliwosci ucznidow oraz
warunkdéw pracy nauczyciela,
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2)

5)

6)

b) osiggnie¢ w konkursach, turniejach i olim-
piadach oraz w innych obszarach dziatan,
zwigzanych z realizowanym procesem dy-
daktycznym,

uzyskiwanie szczegdlnych osiggnieé wycho-

wawczo-opiekunczych, a w szczegblnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowawczych ucznidéw poprzez ksztattowa-
nie postaw odpowiedzialnosci za wtasng
edukacje, planowania wtasnej przysztosci,
pracy nad sobg oraz wtasciwych postaw
moralnych i spotecznych,

b) skuteczne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych uczniéw we wspodtpracy z ich
rodzicami, czynne i state przeciwdziatanie
agresji, patologiom i uzaleznieniom,

c) aktywne i efektywne dziatania na rzecz
ucznidéw potrzebujacych opieki, z uwzgled-
nieniem ich potrzeb, w szczego6lnosci w
statej wspotpracy z rodzicami, wtasciwymi
instytucjami i osobami $wiadczgcymi pomoc
socjalng,

state podnoszenie kwalifikacji skutkujace

adaptacjg i praktycznym stosowaniem no-

woczesnych metod nauczania i wychowania
realizowanych we wspotpracy z organem spra-
wujgcym nadzér pedagogiczny oraz innymi
instytucjami wspomagajgcymi;

zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec,

o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Na-

uczyciela, w tym w szczegolnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o kt6-
rych mowa w przepisach w sprawie warun-
kéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdziandw i egzaminow w
szkotach publicznych,

c) opieka i koordynowanie prac samorzadu
uczniowskiego lub innych organizacji
uczniowskich dziatajgcych w szkole,

d) inicjowanie i state prowadzenie nadobowigz-
kowych zajeé pozalekcyjnych i pozaszkolnych
w tym uwzgledniajacych potrzeby uczniow,

e) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegolnie uzdolnionego,

jakos¢ Swiadczonej pracy zwigzanej z powierzo-

nym stanowiskiem, dodatkowym zadaniem lub

zajeciem;

realizowania w szkole zadan edukacyjnych, wy-

nikajgcych z przyjetych przez organ prowadzgcy

priorytetow w realizowanej lokalnej polityce
oswiatowej.

2. O wysokosci dodatku motywacyjnego dla dyrek-
torow szkét decydujg w szczegolnosci nastepujgce
kryteria:

1)

umiejetnosci racjonalnego gospodarowania

1.

$srodkami finansowymi placowki:

a/ przestrzeganie dyscypliny budzetowej w
oparciu o posiadane $rodki finansowe,

b/ podejmowanie dziatan zmierzajacych do
wzbogacenia majatku szkolnego,

¢/ pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
oraz umiejetnosé ich wtasciwego wykorzy-
stania na cele placéwki,

d/ podejmowanie dziatah zapewniajacych
utrzymanie powierzonego mienia w stanie
gwarantujgcym optymalne warunki do re-
alizacji zadan dydaktyczno-wychowaw-
czych,

2) sprawno$¢ organizacyjna w realizacji zadan
szkoty:

a/ dyscyplina pracy, podziat zadan, termino-
wos¢ realizacji zadan i zarzadzen,

b/ podejmowanie dziatan motywujacych na-
uczycieli do doskonalenia zawodowego,

¢/ organizowanie konferencji szkoleniowych,

d/ wspoétpraca z placowkami doskonalenia
nauczycieli,

e/ podejmowanie innych dziatah majacych na
celu promowanie szkoty,

f/ dbatos$¢ o dobre stosunki miedzypracowni-
cze,

3) wysokie efekty w pracy dydaktycznej i wycho-
wawczej placowki:

a/ osiggniecia ucznidéw szkoty: naukowe, spor-
towe, artystyczne w skali regionu, woje-
wodztwa, kraju,

b/ poszerzona oferta szkoty poprzez: wprowa-
dzanie programow autorskich, innowacji i
eksperymentow pedagogicznych oraz innych
rozwigzan metodycznych,

¢/ dbatos¢ o klimat wychowawczy szkoty po-
przez rozwigzywanie konkretnych proble-
mow wychowawczych podejmowanie efek-
tywnych dziatan profilaktycznych zapobie-
gajacych zagrozeniom spotecznym,

d/ stwarzanie warunkdéw sprzyjajgcych rozwo-
jowi samorzadnosci i przedsiebiorczosci
uczniow,

e/ obecnos$¢ szkét w srodowisku lokalnym,
udziat w imprezach, konkursach i przegla-
dach organizowanych przy wspotpracy z
instytucjami spoteczno kulturalnymi.

§5

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje
dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty — organ
prowadzgcy szkote. Przyznanie dodatku moty-
wacyjnego odbywa sie z uwzglednieniem stopni
awansu zawodowego nauczycieli.

Dodatek motywacyjny przyznaje sie w wysokos$ci
nie wyzszej niz:

a) Dla nauczycieli 15% wyptacanego wynagrodze-
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nia zasadniczego,

b) Dla dyrektoréw 30% wyptacanego wynagro-
dzenia zasadniczego,

c) Dla wicedyrektorow 25% wyptacanego wy-
nagrodzenia zasadniczego,

3. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na czas okre-

$lony, nie krétszy niz 2 miesigce i nie dtuzszy niz 6
miesiecy.

Il. Dodatek funkcyjny
8§86

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
szkoty ustala organ prowadzacy szkote, a dla na-
uczyciela zajmujgcego stanowisko wicedyrektora
lub inne stanowisko funkcyjne — dyrektor szkoty
uwzgledniajac:
1) wielko$¢ szkoty i jej strukture organizacyjna,
2) zlozonos$¢ zadan wynikajgcych z zajmowanego
stanowiska,
3) liczbe pozostatych stanowisk kierowniczych w
szkole.
. Organ prowadzgcy oraz odpowiednio dyrek-
tor ustalajg wysokos$¢ dodatku funkcyjnego w
odniesieniu do pobieranego wynagrodzenia za-
sadniczego, w wysokosci:
1) dla dyrektora szkoty i gimnazjum:
a) do 6 oddziatéw — 300,00 - 500,00 zt
b) od 7 - 12 oddziatéw — 400,00 — 600,00 zt
c) 13iwiecej oddziatow — 500,00 —1000,00 zt
2) dla wicedyrektora — 200,00 —-500,00 zt
3) dla kierownika $wietlicy— 50,00 — 150,00 zt
4) dla dyrektora przedszkola
a) do dwéch oddziatow — 100,00 — 340,00 zt
b) powyzej dwdch oddziatow
— 300,00 - 500,00 zt
5) dla dyrektora szkoty i przedszkola
— 300,00 - 600,00 zt
. Nauczycielom, ktérym powierzono:
1) wychowawstwo klasy,
2) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego,
3) nauczyciela-konsultanta
4) opiekuna stazu,
dodatek funkcyjny przyznaje dyrektor szkoty w
wysokosci:
1) 60,00 zt — za wychowawstwo do 25 uczniow w
klasie
2) 70,00 zt — za wychowawstwo powyzej 25
ucznidéw w klasie
3) 20,00 zt — za opiekuna stazu lub nauczyciela
konsultanta
4) 160,00 zt — za sprawowanie funkcji doradcy
metodycznego.

§7

Dodatki funkcyjne nie przystugujg w okresie nieuspra-

wiedliwionej nieobecnosci w pracy, w okresach za
ktére nie przystuguje wynagrodzenia zasadnicze oraz
od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po mie-
sigcu, w ktorym nauczyciel zaprzestat petnienia sta-
nowiska, wychowawstwa lub funkcji z innych powo-
doéw, a jezeli zaprzestanie tego petnienia nastgpito
pierwszego dnia miesigca — od tego dnia.

lll. Dodatki za warunki pracy
§8

1. Nauczycielom wykonujgcym prace w trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia warun-
kach przystuguje z tego tytutu dodatek za warunki
pracy.

2. Wysoko$¢ dodatku uzalezniona jest od:

1) stopnia trudnosci oraz ucigzliwosci realizowa-
nych prac lub zajeé,

2) wymiaru czasu pracy realizowanego w warun-
kach, o ktorych mowa w ust. 1,

3. Dodatek za warunki pracy:

1) w wysokosci 20% otrzymywanego wynagro-
dzenia zasadniczego przystuguje nauczycielom
prowadzacym zajecia dydaktyczne i wychowawv-
cze w klasach specjalnych oraz za prowadzenie
indywidualnego nauczania dziecka zakwalifiko-
wanego do ksztatcenia specjalnego, prowadzenie
zajec rewalidacyjno-wychowawczych z dzie¢mi i
mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu
gtebokim.

2) w wysokosci 25% stawki godzinowej za kazda
przepracowang godzine zaje¢ dydaktycznych w
klasach tgczonych w szkotach podstawowych.

4. Dodatek za warunki pracy, przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra-
cy, za ktory przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

5. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie w cato-
§ci, jezeli nauczyciel, w tym nauczyciel ktoremu
powierzono stanowisko kierownicze realizuje w
warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych
dla zdrowia caty obowigzujgcy go wymiar zajeé.
Dodatek wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej,
jezeli nauczyciel realizuje w warunkach trudnych,
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia tylko
cze$¢ obowigzujacego wymiaru zajec lub jezeli jest
zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

6. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy
dla nauczyciela podejmuje dyrektor szkoty, a dla
dyrektora — organ prowadzacy — wojt gminy.

7. Dodatek za warunki pracy wyptaca sie z dotu.

IV. Dodatek za wystuge lat
§9

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
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art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzien usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzien ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wyna-

nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

V.Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz doraznych zastepstw

§10

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowg
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa
odbywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraz-
nego zastepstwa nauczyciela.

. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie dzielagc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tagcznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa
sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru zajec.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub re-
alizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktorej
mowa w ust. 11 2, ustala si¢ mnozac tygodniowy
obowigzkowy lub realizowany wymiar zajeé przez
4,16 z zaokragleniem do petnych godzin w ten spo-
sbb, ze czas zajec¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co
najmniej 0,5 godziny liczy sie za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stugujag za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktérych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnos$ci w pracy nauczy-
ciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w
tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajag sie lub
koncza w $rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okre-
$lony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie

grodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

VI. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd

8§11

. Nauczyciele mogag otrzymywaé¢ nagrody ze

specjalnego funduszu nagrod za osiggniecia dy-
daktyczno-wychowawcze, zgodnie z art. 49 Karty
Nauczyciela.

. W budzecie gminy Radziechowy-Wieprz tworzy

sie specjalny fundusz nagrod z przeznaczeniem na

wyptaty nagrod wojta gminy i dyrektorow szkoty,

z czego:

1) 80% s$rodkdéw funduszu przeznacza sie na na-
grody dyrektorow

2) 20% srodkéw funduszu przeznacza sie na na-
grody wojta gminy

. Nagrody, o ktérych mowa w ust.1 sg przyznawane

do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W szczeg6lnie uzasadnionych
przypadkach nagroda moze byé¢ przyznana w in-
nym terminie.

. Zwnioskiem o przyznanie nagrody wystepuje:

1) dyrektor szkoty dla nauczycieli szkét prowadzo-
nych przez gming Radziechowy-Wieprz

2) Sekretarz Urzedu — dla dyrektora szkoty

3) organ prowadzacy — wéjt i zwigzki zawodowe
dla nauczyciela i dyrektoréw szkét

. Whniosek o nagrode powinien by¢ pozytywnie

zaopiniowany przez Rade Pedagogiczng i Zaktado-
wg Organizacje Zwigzkowg oraz podpisany przez
dyrektora szkoty, a dla dyrektora szkoty przez Se-
kretarza Urzedu, oraz zaopiniowany przez Komisje
Oswiaty Rady Gminy.

. Whnioski o przyznanie nagrody powinny zawiera¢

nastgepujgce dane kandydata do nagrody:

1) imie i nazwisko,

2) date urodzenia

3) informacje o wyksztatceniu, stopniu awansu
zawodowego

4) staz pracy pedagogicznej

5) nazwe szkoty lub placowki

6) zajmowane stanowisko

7) otrzymane dotychczas nagrody

8) ocene pracy pedagogicznej lub ocene za staz

9) uzasadnienie, w ktorym nalezy zamiescic¢ infor-
macje o dorobku zawodowym i osiggnieciach
w ostatnich latach po otrzymaniu nagrody.

. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 1 moze by¢ przy-
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znana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
co najmniej roku, jesli posiada co najmniej dobrg
ocene pracy pedagogicznej, oceng za staz pracy
oraz spetnia odpowiednio co najmniej 3 z naste-
pujacych kryteridw:

1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowaweczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod naucza-
nia i wychowania opracowywania autorskich
programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzia-
tu w zawodach Il stopnia (okregowych) lub
Il stopnia (centralnych) ogdlnopolskich
olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez
uczniéw I-lll miejsca w konkursach, zawo-
dach, przegladach i festiwalach wojewddz-
kich i ogélnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub z ucznia-
mi majgcymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczacgy dziatalno$¢ wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegbInosci przez
organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w
spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami,

2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuaciji
materialnej lub zyciowej, pochodzgcym z
rodzin ubogich lub patologicznych

b) prowadzi dziatalno$é majgcg na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawow patologii
spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoty lub placowki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policja organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawéw patologii spotecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mto-
dziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placéwki, rozwija formy wspotdziatania
szkoty lub placowki z rodzicami,

3) w zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajg-

8.

10.

11.

12.

13.

14.

cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli podejmujacych pra-
ce w zawodzie nauczyciela,

Nauczyciel, ktéremu zostata przyznana nagroda,
otrzymuje dyplom, ktérego jego odpis zamieszcza
sie w jego teczce akt osobowych.

Niezaleznie od organu prowadzacego, nauczyciel
moze otrzymac¢ w danym roku nagrody: ministra
wtasciwego do spraw os$wiaty i wychowania,
kuratora o$wiaty lub dyrektora szkoty.

Nagroda dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza
od nagrody organu prowadzacego.

Wysoko$¢ nagrody dyrektora szkoty wynosi do
75% $redniego wynagrodzenia nauczyciela stazy-
sty.

Wysokos$¢ nagrody wéjta gminy wynosi do 150%
Ssredniego wynagrodzenia nauczyciela stazysty.
Za wieloletnig prace nauczyciel otrzymuje nagro-
de jubileuszowg zgodnie z art. 47 Karty Nauczy-
ciela.

Nauczycielowi przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie roczne zgodnie z postanowieniem art. 48
Karty Nauczyciela.

VII. Dodatek mieszkaniowy dla nauczycieli
8§12

Nauczycielowi zgodnie z zapisem w art. 54 ust.3

Karty Nauczyciela, ktory jest zatrudniony na tere-

nie wiejskim w wymiarze, nie nizszym niz potowa

tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin

w szkole (placéwce) i ktory posiada kwalifikacje

do zajmowanego stanowiska — przystuguje doda-

tek mieszkaniowy.

Wysokos$¢ dodatku mieszkaniowego uzalezniona

jest od stanu rodzinnego nauczyciela i wynosi

miesiecznie:

1)6% - dlajednej osoby w rodzinie;

2)7% — dla dwoéch os6b w rodzinie;

3)8% — dlatrzech oséb w rodzinie;

4) 10% — dla czterech i wiecej osdb w rodzinie,

obliczona w wyzej wskazanym procencie wyna-

grodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty, o

pozostatych kwalifikacjach.

Dodatek mieszkaniowy przyznaje na wniosek dla

nauczyciela — dyrektor szkoty (placéwki), a dla

dyrektora szkoty (placowki) — wéjt gminy.

Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielo-

wi;

1) niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowane-
go przez niego lokalu mieszkalnego;

2) od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym nauczyciel ztozyt wniosek
0 jego przyznanie.
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5. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi
w okresie wykonywania pracy, a takze w okre-
sach;

1) pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go;

2) przebywania na urlopie zdrowotnym;

3) przebywania na urlopie wychowawczym.

6. Dodatek mieszkaniowy wyptacany jest miesigcznie
z dotu.

VIIl. Postanowienia koncowe

§13

Zmiany regulaminu nastepujg w formie przewidzianej
dla jego ustalenia.

8§14

Projekt regulaminu zostat uzgodniony z organizacjami

zwigzkowymi. PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Marian Motyka

1429

UCHWALA NRVII/39/2007
Rady Miasta Radzionkéw

z dnia 21 lutego 2007 r.

w sprawie zwolnienia osob bezrobotnych od optaty 100 zt za zgtoszenie o dokonanie wpisu
do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.) oraz art. 7a ust. 3 ustawy z dnia
19 listopada 1999 r. Prawo dziatalno$ci gospodarczej
(Dz. U. Nr 101, poz. 1178 z p6zn. zm.)

Rada Miasta Radzionkow
uchwala, co nastepuje:

81

Zwolni¢ od optaty w kwocie 100 zt zgtoszenie o doko-
nanie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej
sktadane po raz pierwszy przez:

1) osobe bezrobotng zarejestrowang w Powiato-
wym Urzedzie Pracy w Tarnowskich Goérach, po
przedtozeniu przez nig aktualnego zaswiadczenia
z Powiatowego Urzedu Pracy o uznaniu jej za bez-
robotna;

2) osobe, ktéra utracita status bezrobotnego w zwigz-
ku z otrzymaniem z Powiatowego Urzedu Pracy w
Tarnowskich Goérach dotacji na rozpoczecie dzia-
talnosci gospodarczej ze $Srodkéw Funduszu Pracy

lub innych $rodkoéw, po przedtozeniu przez nig
aktualnego zaswiadczenia o otrzymaniu srodkéw
na podjecie dziatalnosci gospodarczej wydanego
przez Powiatowy Urzad Pracy.

§2

Traci moc Uchwata NrV/37/2003 Rady Miasta Radzion-
kéw z dnia 6 marca 2003 r. w sprawie zwolnienia oséb
bezrobotnych z optaty statej od wniosku o wpis do
ewidencji dziatalno$ci gospodarczej.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Sekretarzowi Mia-
sta.
84

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Bernard Skibinski

1430

UCHWALA NR 1V/2/2007
Rady Gminy Redziny

z dnia 15 marca 2007 r.

w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$¢ stawek i szczegotowe warunki przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod
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i innych swiadczen wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach prowadzonych przez Gmine Redziny w roku 2007

Na podstawie art. 18, ust. 2, pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, p6z. 1591 z pdzniej-
szymi zmianami) oraz art. 30, ust. 6, art. 49 ust. 2, art.
54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z
pozniejszymi zmianami)

Rada Gminy Redziny
uchwala, co nastepuje:

§1

Regulamin okreslajgcy wysoko$¢ stawek i szczegoto-
we warunki przyznawania dodatkéw do wynagrodze-
nia zasadniczego, szczeg6towe warunki obliczania i
wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i
warunki wyptacania nagrod i innych $wiadczen wy-
nikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnio-
nych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Redziny w roku 2007 stanowigcy zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§3

Traci moc Uchwata Nr XXVIII/67/2005 Rady Gminy
Redziny z dnia 28 grudnia 2005 roku.

84

Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY REDZINY

Stefan Knol

Zatacznik
do Uchwaty Rady Gminy Nr 1V/2/2007
z dnia 15 marca 2007 r.

Regulamin
Okreslajacy wysoko$¢ stawek i szczegotowe warunki
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadni-
czego, szczeg6towe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godzi-
ny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki
wyptacania nagréd i innych $wiadczen wynikajacych

ze stosunku pracy nauczycieli w szkotach i przedszko-
lach prowadzonych przez Gming Redziny w roku
2007.

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
81

1. Regulamin ma zastosowanie do nauczycieli wszyst-
kich stopni awansu zawodowego, zatrudnionych
w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Redziny i okresla:

a/ Wysoko$¢ dodatkdédw: motywacyjnego, funk-
cyjnego i za warunki pracy, oraz szczegotowe
warunki przyznawania tych dodatkow,

b/ Szczegdtowy sposdb obliczania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe oraz za godziny
doraznych zastepstw,

¢/ Wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd,

d/ Szczegotowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat,

e/ Wysokos$é nauczycielskiego dodatku miesz-
kaniowego oraz zasady jego przyznawania i
wyptacania.

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. ,Karcie Nauczyciela” rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela
/Dz. U. z 2006 r. Nr 97 poz. 674/

2. ,Rozporzadzeniu” — rozumie sig¢ przez to rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
wydane na podstawie art. 33 ust. 3 oraz art. 34
ust. 2 i 3 ustawy z dnia, 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela

3. ,klasie” — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe

4. ,uczniu” — nalezy przez to rozumieé takze wycho-
wanka

5. , Tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin”
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin o ktorym mowa w art. 42 ust
3 i ust 4a, oraz ustalony na podstawie art. 42 ust.
6 i ust. 7 Karty Nauczyciela

Rozdziat Il
Dodatek motywacyjny
§3

W zaleznosci od spetniania ogdlnych warunkow przy-
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znawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, o
ktébrym mowa w rozporzadzeniu oraz spetniania wa-
runkdéw okreslonych w 8§ 4 niniejszego regulaminu
nauczycielowi, w tym nauczycielowi, ktéremu powie-

rzono
moze

stanowisko dyrektora lub wicedyrektora szkoty,
by¢ przyznany dodatek motywacyjny.

§ 4

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku mo-
tywacyjnego jest uzyskanie szczegdlnych osiggniec
dydaktycznych, opiekuhczych i wychowawczych.

2. Ok

resla sie nastepujace kryteria przyznawania

dodatku dla nauczycieli

a/
b/
c/
d/

e/

f/

g/

h/

i/

il

sukcesy uczniow w konkursach, zawodach,
olimpiadach,

umiejetne rozwigzywanie problemoéw wycho-
wawczych we wspbtpracy z rodzicami,
podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy,
dbato$¢ o estetyke i sprawnosé powierzonych
pomieszczen i pomocy dydaktycznych,

udziat w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

opiekowanie sie samorzgdem uczniowskim iin-
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
w szkole,

prowadzenie lekcji kolezehskich oraz inne
aktywne formy uczestnictwa w wewnatrz szkol-
nym doskonaleniu zawodowym,

praca z uczniem o specjalnych potrzebach edu-
kacyjnych.

sukcesy osiggniete w pracy z uczniem stabym

3. Dla nauczycieli petnigcych funkcje dyrektorow
szkot wysokos¢ dodatku motywacyjnego ustala
Woéjt Gminy w oparciu o kryteria wymienione w
pkt 2 oraz o nizej wymienione:

b/ wykonywanie zadah wybiegajacych poza zada-
nia statutowe szkoty lub przedszkola,

¢/ state podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

d/ wzbogacanie warsztatu dydaktycznego szkoty,

e/ racjonalna gospodarka przydzielonymi srodka-

mi finansowymi,

f/ pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw finanso-

wych na rzecz szkoty,

g/ inspirowanie innowacji pedagogicznych i pro-
gramow autorskich nauczycieli w prowadzonej

szkole,
h/ kreatywnos¢,

i/ wysoka ocena pracy zawodowej.
4. Wysokos¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela
przyznaje dyrektor szkoty w oparciu o kryteria okre-
Slone w pkt 2 w wysokosci do 20% wynagrodzenia

zasadniczego nauczyciela.

5. Dodatek przyznaje sie nauczycielowi na czas okreslo-
ny nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 1 rok.
6. Dodatek motywacyjny dla nauczycieli petnigcych
funkcje dyrektorow szkét przyznaje Wéjt na czas
okreslony nie krotszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy
niz 1 rok w wysokosciach okreslonych w pkt 4
7. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel na-
bywa po przepracowaniu roku szkolnego w danej

szkole.

9. Dodatek motywacyjny powinien by¢ zréznicowany
w zaleznosci od stopnia realizacji zadah wymienio-

nych w pkt 2 i 3.

Rozdziat Il

Dodatek funkcyjny

§5

1. Wysokos$é stawek dodatku funkcyjnego okresla

a/ wysoka ocena jakosci pracy szkoty lub przed- ponizsza tabela
szkola przez organy nadzoru pedagogicznego, Tabela Nr 1.
LP STANOWISKA Miesiecznie w zt| Miesigecznie w zi
od do

1. |Przedszkola
a/ dyrektor przedszkola do 4 oddziatéw 93,00 207,00
B/ dyrektor przedszkola ponad 4 oddziaty 160,00 325,00

2. Szkoty
a/ dyrektor szkoty liczacej do 8 oddziatow 160,00 372,00
b/ dyrektor szkoty liczacej od 9 do 16 oddziatéw 187,00 417,00
c/ dyrektor szkoty liczgcej 17 oddziatow i wiecej 279,00 650,00
d/ wicedyrektor 250,00 250,00
e/ kierownik swietlicy szkolnej 100,00 100,00
Opiekun stazu 30,00 30,00
Wychowaweca klasy 35,00 35,00
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. Nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko

dyrektora szkoty lub przedszkola albo nauczycie-

lowi wychowawcy, opiekunowi stazu przystuguje

dodatek funkcyjny w wysokosci okreslonej w po-

wyzszej tabeli.

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora

szkoty ustala Wéjt Gminy uwzgledniajgc:

a/ wielkos$c¢ szkoty,

b/ strukture organizacyjng szkoty,

¢/ ztlozonos$c¢ zadan wynikajgcych z zajmowanego
stanowiska,

d/ liczbe stanowisk kierowniczych,

e/ wyniki pracy szkoty.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla pozostatych

stanowisk ustala dyrektor szkoty uwzgledniajac:

a/ rodzaj zajmowanego stanowiska,

b/ ztozono$é zadan wynikajacych z zajmowanego
stanowiska,

Rozdziat IV
Dodatki za warunki pracy
§6

. Nauczycielom wykonujgcym prace w warunkach
trudnych lub ucigzliwych dla zdrowia przystuguje
z tego tytutu dodatek

. Wysokos$¢ dodatku ustala sie w wysokosci:

a/ nauczycielom prowadzgcym indywidualne
nauczanie dziecka zakwalifikowanego do ksztat-
cenia specjalnego w wysokosci 25% stawki
godzinowej

b/ nauczycielom prowadzgcym zajecia rewali-
dacyjno-wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg
uposledzonymi umystowo w stopniu gtebokim
w wysokosci 25% stawki godzinowej.

. Dodatek za warunki pracy przystuguje w okresie

faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek

jest zwigzany oraz w okresie niewykonywania pra-
cy, za ktorg przystuguje wynagrodzenie liczone jak
za okres urlopu wypoczynkowego.

. Dodatek za trudne i ucigzliwe warunki pracy wypta-

ca sie za kazda efektywnie przepracowang godzine

w takich warunkach zajeé.

. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kie-

rownicze w szkotach lub przedszkolach przystuguje

dodatek za ucigzliwe warunki pracy na zasadach

okreslonych pkt 1.

RozdziatV

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
oraz godziny doraznych zastepstw

§7

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe

wyptaca sie wg stawki osobistego zaszeregowania
nauczyciela z uwzglednieniem dodatku za warunki

pracy.

. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiaro-

wa ustala sie dzielgc przystugujgce nauczycielowi
wynagrodzenie zasadnicze przez miesigczng liczbe
godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego
dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekunczych.

Miesieczng liczbe obowigzkowego wymiaru za-
je¢ nauczyciela ustala sie mnozac tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin przez 4,16 z zaokrg-
gleniem do petnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmniej 0,5
godziny liczy sie za petng godzine.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przystuguje za faktycznie przepracowane godziny
zgodnie z rozktadem zaje¢ obowigzujagcym w danej
szkole.

Rozdziat VI
Dodatek za wystuge lat

§8

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy z powodu choroby badz koniecznosci osobi-
stego sprawowania opieki nad dzieckiem lub cho-
rym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzy-
muje wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia
spotecznego

o hw

Rozdziat VI
Nagrody ze specjalnego funduszu nagrod

§9

. Ustala sie nastepujacy podziat funduszu nagréd:

a) 20% tego funduszu na nagrody do dyspozycji
organu prowadzacego zwanymi dalej Nagroda-
mi Wojta

b) 80% tego funduszu na nagrody do dyspozycji
dyrektoréow szkot i przedszkoli

. Whniosek o Nagrode Woijta, jak rbwniez o nagrode

dyrektora moga sktadac:

a) rada pedagogiczna

b) rada rodzicow

c¢) dyrektor szkoty lub przedszkola

d) zwigzki zawodowe

e) nagroda moze by¢ przyznana z inicjatywy Woj-
ta

Wysoko$¢ nagrody Wéjta wynosi od 500 zt do 2000 zt

Nagroda dyrektora szkoty wynosi od 100 zt do 500 zt

Ustala si¢ nastepujgce kryteria przyznawania na-
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grody dyrektora szkoty: wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzujgcego

a) Wyniki nauczania i efekty wychowawcze —zdol- wymiaru zajec.
nosci stymulowania rozwoju ucznia 2. Dodatek jest zréznicowany stosownie do stanu

6a.

b) Organizacja wtasnego warsztatu pracy

c) Zrbéznicowane formy pracy wychowawcze;j i
opiekunczej

d) Samoksztatcenie i doskonalenie zawodowe

e) Udziat w pracach organow i komisji szkolnych
i pozaszkolnych

f) Wspotpraca ze srodowiskiem rodzinnym ucznia

g) Przeciwdziatanie zjawiskom patologii spotecz-
nej

Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania na-

grody Woijta:

a) Powszechnie uznawany dorobek w pracy dy-
daktycznej i wychowaweczej

b) Szczegdlne osiggniecia w kierowaniu zespo-
tem

c¢) Dorobek naukowy — publikacje, opracowania

d) Wprowadzanie pozytywnie ocenianych inno-
wacji w ksztatceniu i prowadzeniu szkoty

e) Organizowanie imprez szkolnych i srodowisko-
wych

f) Szeroko pojeta gospodarnosé

g) Osiagniecia uczniow w konkursach i olimpia-
dach

Ponadto w stosunku do dyrektoréw:

a) Organizacja pracy placowki

b) Umiejetnosci kierowania zespotem ludzkim

c) Umiejetnosci rozwigzywania spraw pracowni-
czych

d) Polepszanie bazy szkoty lub placéwki

e) Kontaktéw i wspotpracy z samorzadem teryto-
rialnym

f) Wspotpracy ze srodowiskiem /uznanie w $ro-
dowisku/

g) Terminowego i rzetelnego wywigzywania sie
z zadan zleconych przez organ prowadzacy i
sprawujgcy nadzor pedagogiczny

h) Wspétpracy ze zwigzkami zawodowymi

Nauczyciel ktébremu zostata przyznana nagroda

otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sig

w jego aktach osobowych

Nagrody mogg byé przyznawane z okazji zakon-

czenia roku szkolnego lub z okazji Dnia Edukac;ji

Narodowej

Rozdziat VIII
Dodatek mieszkaniowy

§10

. Prawo do dodatku mieszkaniowego ma nauczyciel

posiadajgcy wymagane kwalifikacje, zatrudniony
w jednostkach oswiatowych Gminy Redziny w

o

rodzinnego nauczyciela i obejmuje:

a/ 6% stawki najnizszego wynagrodzenia za prace
pracownikdw ustalonego przez Ministra Pracy
i Polityki Socjalnej, zwanego dalej najnizszym
wynagrodzeniem dla jednej osoby

b/ 8% najnizszego wynagrodzenia dla dwoéch
0sob

¢/ 10% najnizszego wynagrodzenia dla trzech
oso6b

d/ 12% najnizszego wynagrodzenia dla czterech i
wiecej oséb.

Do cztonkoéw rodziny zalicza sie wspdlnie z nim

zamieszkujgcych:

— matzonka

— pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela dzieci do
ukonczenia 18 roku zycia lub do czasu ukoncze-
nia szkoty ponadpodstawowej nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia 24 roku zycia

— pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela dzieci
bedagce studentami do czasu ukonczenia stu-
diéw nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 26
roku zycia

— dzieci niepetnosprawne nie posiadajgce wta-
snego zrodta dochodow

. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny

nauczyciel otrzymujacy dodatek jest obowigzany

niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoty, a dy-

rektor szkoty otrzymujacy dodatek —Wéjta Gminy.

W przypadku niewykonania tego obowigzku nie-

naleznie pobrane $wiadczenie podlega zwrotowi

Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pra-

cy, a takze:

a) Niewykonywania pracy za ktére przystuguje
wynagrodzenie

b) Pobierania zasitku z ubezpieczenia spoteczne-
go

c¢) Korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach

Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela

Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,

a dyrektorowi szkoty —Wojt

. Wysoko$é dodatku mieszkaniowego moze by¢

zmieniona w ciggu roku budzetowego, jednak nie
wiecej niz o srednioroczny wskaznik inflacji za rok
poprzedni.

Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie
od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego
lokalu mieszkalnego.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY REDZINY

Stefan Knol



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 69

— 6597 —

Poz. 1431

1431

UCHWALA NR 39/V1/2007
Rady Gminy Wiodowice

z dnia 30 marca 2007 r.

w sprawie ustalania poboru w drodze inkasa podatku od nieruchomosci, podatku rolnego,
podatku lesnego z terenu Gminy Wtodowice oraz okreslenia inkasentow i wysokosci ich wynagrodzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1,
art. 41 ust. 1 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. Nr 142 poz.
1591 z 2001 r. z p6zn. zm.), art. 6 ust. 12 ustawy z dnia
12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz.
U. 22006 r. Nr 121 poz. 844 z p6zn. zm.), art. 6b ustawy
z dnia 15.11.1984 r. o podatku rolnym (tekst jednolity
Dz. U. z 2006 r. Nr 136 poz. 969 z p6zn. zm.), art. 6 ust. 8
ustawy z dnia 30.10.2002 r. o podatku lesnym (Dz. U. Nr
200 poz. 1682 z pé6zn.zm.), art. 28 8§ 4, art. 30§ 2i § 3
ustawy z dnia 29.08.1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz.
U. Nr 8 poz. 60 z 2005 r. z pézn. zm.).

Rada Gminy Wiodowice
uchwala, co nastepuje:

§1

Pobér podatku od nieruchomosci, podatku rolnego,
podatku lesnego oraz tagcznego zobowigzania pie-
nieznego od oso6b fizycznych z terenu Gminy Wto-
dowice nastepuje w drodze inkasa przez inkasen-
tow. Wykaz inkasentow oraz sotectw, z ktorych
pobierajg podatki okresla zatagcznik Nr 1 do niniej-
szej uchwaty.

§2

Terminem ptatnosci dla inkasentéw jest 10 dzien
nastepujacy po ostatnim dniu, w ktérym zgodnie z
przepisami prawa podatkowego wptata podatku po-
winna nastgpi¢. Inkasent odpowiada catym swym
majgtkiem za pobrane, a nie wptacone w terminie
podatki.

§3

Wynagrodzenie inkasentéow z tytutu pobranych po-

datkéw jest kwartalne i sktada sie z dwoéch sktadni-

kow:

— statego wynagrodzenia kwartalnego w wysokosci
100,00 zt brutto

— zmiennego wynagrodzenia w wysokosci 8% kwoty
zainkasowanej w danym kwartale.

84
Wykonanie uchwaty powierza sig Wéjtowi Gminy.
§5

Traci moc Uchwata Nr 208/XXVI/2005 Rady Gminy
Wtodowice z dnia 21.12.2005 r. w sprawie: ustalania
poboru w drodze inkasa podatku od nieruchomosci,
podatku rolnego, podatku lesnego z terenu Gminy
Witodowice oraz okreslenia inkasentow i wysokosci
ich wynagrodzenia.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogto-
szenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Sla-
skiego.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Adam Szmukier

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 39/V1/2007
Rady Gminy Wiodowice

z dnia 30.03.2007 r.

WYKAZ INKASENTOW )
POBIERAJACYCH PODATKI Z POSZCZEGOLNYCH
SOLECTW GMINY WLODOWICE

IMIE | NAZWISKO INKASENTA SOLECTWO

1. Wiestawa Janikowska Wiodowice

2. Maria Kwiatkowska Parkoszowice

3. Zofia Lesniak Morsko

4. Wojciech Kazanecki Skatka — Kopaniny

5. Izabela Korpys Hucisko

6. Matgorzata Bogustawska Rudniki

7. Wtodzimierz Powazka Rzedkowice

8. Jolanta Danek Zdoéw

9. Monika Grela GoraWtodowska
— kolonia

10. Rafat tyszczarz GoéraWtodowska

—wie$
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UCHWALA NRV/44/2007
Rady Powiatu w Czestochowie

z dnia 28 lutego 2007 r.

w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach opiekunczo-wychowawczych prowadzonych przez powiat czestochowski na 2007 r.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11,
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samo-
rzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 — z p6zn. zmianami), w zwigzku z
art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz.
674 —z p6zn. zmianami) po uzgodnieniu ze zwigzkami
zawodowymi

Rada Powiatu
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie ,Regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placoéwkach opiekunczo-
-wychowawczych prowadzonych przez powiat czesto-
chowski” w brzmieniu ustalonym w uchwale.

§2

Regulamin okre$la:

1. wysoko$¢ dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i
za warunki pracy oraz szczegdtowe warunki przy-
znawania tych dodatkéw,

2. szczegb6towe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat,

3. szczegbtowe warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw,

4. wysoko$¢ nagrod ze specjalnego funduszu
utworzonego w budzecie z przeznaczeniem na wy-
ptaty nagrod organu prowadzacego i dyrektoréw
szkot.

§3

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1. Karcie Nauczyciela —rozumie sie przez to ustawe z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 — z pozn.
zmianami),

2. rozporzadzeniu — rozumie sie przez to rozpo-
rzgdzenie ministra wtasciwego do spraw oswiaty i
wychowania, wydane na podstawie art. 30 ust. 5 oraz
art. 34 ust. 2i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela,

3. szkole — nalezy przez to rozumie¢ jednostki orga-
nizacyjne wymienione w art. 1 ust 1 i 1a ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla
ktorych organem prowadzgcym jest powiat cze-
stochowski,

4. nauczycielach — nalezy rozumiec¢ przez to rowniez
wychowawcow i innych pracownikow pedagogicz-
nych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w ust. 3,

5. uczniu —nalezy przez to rozumiec¢ takze wychowan-
ka,

6. tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust.
3i4a oraz ustalony na podstawie art. 42 ust. 6i 7
pkt 3 ustawy Karta Nauczyciela.

§4

W zaleznosci od jakosci pracy, w tym spetniania ogél-
nych oraz szczeg6towych warunkoéw, o ktérych mowa
w rozporzgdzeniu oraz 8§ 5 niniejszego Regulaminu,
nauczycielowi, w tym nauczycielowi ktoremu powie-
rzono stanowisko kierownicze w szkole, moze by¢
przyznany dodatek motywacyjny.

§5

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest spetnienie wiekszosci z nizej
podanych kryteridw:

1) uzyskiwanie udokumentowanych osiggniec¢
dydaktycznych uczniéw a w szczegdlnosci:

a) osiaggnie¢ edukacyjnych, ocenianych z
uwzglednieniem mozliwosci uczniéw oraz
warunkdw pracy nauczyciela,

b) osiagnie¢ w konkursach, turniejach i olim-
piadach oraz innych obszarach dziatan zwia-
zanych z realizowanym procesem dydaktycz-
nym,

2) uzyskiwanie szczegdlnych osiggnie¢ wycho-
wawczo-opiekunczych, a w szczegdlnosci:

a) skuteczne rozwigzywanie problemoéw wy-
chowawczych uczniéw we wspotpracy z ich
rodzicami,

b) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego ucznidw, aktywne i efektywne dziata-
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nia na rzecz ucznidéw potrzebujacych szcze-
goblnej opieki,

¢) praca z uczniem z przejawami niedostoso-
wania spotecznego i z rodzin patologicz-
nych,

3) poprawa jakosci pracy szkoty, miedzy innymi,
poprzez:

a) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,
skutkujgce praktycznym stosowaniem no-
woczesnych metod nauczania i wychowa-
nia,

b) wprowadzanie nowatorskich rozwigzan pro-
gramowych, organizacyjnych i metodycz-
nych w realizowanym procesie dydaktycz-
nym i wychowawczym,

4) jako$é swiadczonej pracy, a w szczegolnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowywa-
nie sie do przydzielonych obowigzkow,

b) wzbogacanie warsztatu pracy,

c) dbatos¢ o estetyke i sprawnosé powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub innych urzadzen szkolnych,

d) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

e) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
obowigzkéw i polecen stuzbowych,

5) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajeg,
o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Na-
uczyciela, w tym w szczegolnosci:

a) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczy-
stosci szkolnych,

b) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o kt6-
rych mowa w przepisach w sprawie warun-
kow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniow i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdziandw i egzaminow w
szkotach publicznych,

c) opieka i koordynowanie prac samorzadu
uczniowskiego lub organizacji uczniowskich
dziatajgcych w szkole,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form aktywnosci w ramach wewnatrzszkol-
nego doskonalenia nauczycieli,

e) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia
szczegolnie uzdolnionego,

f) praca z uczniem majgcym trudnosci w na-
uce.

6) Wspobtdziatanie z organem prowadzacym w
zakresie realizacji zalecen i wnioskéw dot. lo-
kalnej polityki oswiatowej oraz podejmowanie
inicjatyw istotnie zwigkszajgcych udziat i role
szkoty w srodowisku lokalnym.

§6

. Przyznanie dodatku motywacyjnego odbywa sig

wytgcznie w ramach $rodkéw finansowych wy-
odrebnionych na ten cel w planie finansowym
szkoty.

. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych

na dodatki motywacyjne dla nauczycieli wynosi
miesigcznie 50 zt w przeliczeniu na 1 etat.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego zawiera sie w

przedziale od 50 zt do 200 zi.

. Dodatek motywacyjny przyznaje sig¢ na czas okre-

$lony, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 6
miesigcy.

. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela

oraz okres jego przyznania ustala, w ramach po-
siadanego limitu srodkéw finansowych, dyrektor
szkoty, a w stosunku do dyrektora szkoty Starosta
Czestochowski, uwzgledniajgc poziom spetnienia
warunkow, o ktérych mowa w § 5 Regulaminu.

§7

. Wykaz stanowisk i funkcji, ktérych zajmowanie

badz petnienie uprawnia do otrzymywania dodatku
funkcyjnego okresla & 5 rozporzadzenia.

. Wysokos¢ stawek dodatku okres$la ponizsza tabela:

Lp. Stanowisko lub funkcja f‘z t:l‘(lz \I;?n:;gavtvk:i
1 Dyrektor szkoty (zespotu) liczagcej do 8 oddziatow 400,00 — 1.000,00
2 Dyrektor szkoty (zespotu) liczgcej od 9 do 16 oddziatow 600,00 — 1.300,00
3 Dyrektor szkoty (zespotu) liczacej powyzej 16 oddziatow 700,00 — 1.500,00
4 Dyrektor specjalnego osrodka szkolno-wychowawczego 500,00 — 1.200,00
5 Dyrektor poradni psychologiczno-pedagogicznej 400,00 — 900,00

6 Dyrektor domu dziecka 700,00 — 1.500,00
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7 Wicedyrektor szkoty (zespotu) 400,00 — 900,00
8 Kierownik internatu 300,00 — 600,00
9 Kierownik internatu w specjalnym os$rodku szkolno-wychowawczym 300,00 — 700,00
10 Kierownik szkolenia praktycznego 300,00 — 600,00
11 Opiekun stazu 30,00 zt
12 Wychowawca klasy 55,00 zt

3. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
dyrektora bierze sie pod uwage:

a) wielkosc szkoty i jej strukture organizacyjng

b) ztozonos$é zadan wynikajgcych z zajmowanego
stanowiska,

c) liczbe pozostatych stanowisk kierowniczych,

d) wyniki pracy szkoty,

e) jakosc swiadczonej pracy zwigzanej z powierzo-
nym stanowiskiem kierowniczym,

f) zapewnienie optymalnych warunkéw do reali-
zacji zadan statutowych szkoty,

g) dbanie o wysoki poziom pracy szkoty,

h) celowe i oszczedne wydatkowanie srodkow
finansowych szkoty,

i) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych oraz
umiejetnosc¢ ich wtasciwego wykorzystania na
cele szkoty,

j) witasciwe prowadzenie spraw kadrowych,

k) dbatosé¢ o estetyke obiektow szkolnych,

I) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy i nauki,

1) aktywna wspotprace ze strukturami samorzado-
wymi oraz innymi organizacjami dziatajacymi
na rzecz edukacji, pomocy spotecznej lub po-
stepowania w sprawach nieletnich,

m) ksztattowanie dobrej atmosfery pracy wobec
wspotpracownikdw i uczniow,

n) samodzielnos$é i inicjatywe w rozwigzywaniu
probleméw wystepujacych w pracy szkoty.

§8

. Dodatek funkcyjny za wychowawstwo klasy
przystuguje za kazda klase powierzong nauczycie-
lowi.

. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkéw
opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobe odby-
wajaca staz i powierzong danemu nauczycielowi.

. Wysokos$¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora
ustala Starosta Czestochowski, a dla nauczyciela,
w tym wicedyrektora lub nauczyciela zajmujgcego
inne stanowisko kierownicze — dyrektor szkoty.

§9

. Nauczycielom wykonujgcym prace w trudnych lub

ucigzliwych warunkach okreslonych w rozporzadze-
niu, przystuguje z tego tytutu dodatek za warunki

pracy.

. Dodatek za prace w trudnych warunkach:

1) w wysokosci 0,80 zt za kazdg godzine prze-
pracowang w tych warunkach przystuguje
nauczycielom praktycznej nauki zawodu szkot
rolniczych prowadzgcym zajecia praktyczne w
terenie z zakresu produkcji roslinnej, zwierzecej
i mechanizacji rolnictwa,

2) w wysokosci 1,90 zt za kazdg godzine prze-
pracowang w tych warunkach przystuguje
nauczycielom za:

a) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjno-wycho-
waweczych z dzie¢mi i mtodziezg uposledzo-
nymi umystowo w stopniu gtebokim,

b) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych i wycho-
waweczych w szkotach specjalnych oraz pro-
wadzenie indywidualnego nauczania dziecka
zakwalifikowanego do ksztatcenia specjal-
nego,

3) w wysokosci 1,60 zt za kazdg godzine prze-
pracowang w tych warunkach przystuguje
nauczycielom zaje¢ wychowawczych prowa-
dzonych bezposrednio z wychowankami lub
na ich rzecz w internacie Specjalnego Osrodka
Szkolno-Wychowawczego,

4) w wysokosci 1,70 zt za kazdg godzine prze-
pracowang w tych warunkach przystuguje
nauczycielom zaje¢ wychowawczych prowa-
dzonych bezposrednio z wychowankami lub na
ich rzecz w placéwkach opiekunczo-wychowaw-
czych,

5) w wysokosci 0,60 zt za kazdg godzine prze-
pracowang w tych warunkach przystuguje
nauczycielom za prowadzenie zaje¢ grupowych
i indywidualnych, wynikajgcych z realizacji
zadan diagnostycznych, terapeutycznych,
doradczych i profilaktycznych z mtodziezg i
dzieémi niepetnosprawnymi, uposledzonymi
umystowo w stopniu gtebokim, z zaburzeniami
zachowania, zagrozonymi niedostosowaniem
spotecznym, uzaleznieniem oraz z ich rodzicami
lub opiekunami w poradniach psychologiczno-
-pedagogicznych.

3. Nauczycielowi realizujgcemu obnizony na podsta-
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wie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ dodatek za trudne
warunki pracy okreslone w § 9 ust. 2 pkt 1-5 przy-
stuguje jak za tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ nauczyciela.

4. Jezeli nauczyciel realizuje w tych warunkach tylko
cze$¢ obowigzujgcego go obnizonego wymiaru
zaje¢, dodatek wyptaca sie w wysokosci propor-
cjonalnej do ustalonej zgodnie z ust. 3.

5. Nauczycielom wymienionym w ust. 2 pkt 2i 3, pra-
cujgcym w warunkach ucigzliwych okreslonych w
rozporzadzeniu, przystuguje dodatek w wysokosci
65,00 zt miesiecznie, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy wyptaca sig w
catosci, jezeli nauczyciel realizuje w tych warun-
kach caty obowigzujacy go wymiar zaje¢. Jezeli
nauczyciel realizuje w warunkach ucigzliwych tylko
czes$¢ obowigzujgcego go wymiaru zajeé lub jezeli
jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zaje¢, do-
datek wyptaca sie w wysokos$ci proporcjonalnej.

7. Do nauczycieli realizujgcych obnizony na podsta-
wie art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela obowigzkowy
wymiar zaje¢ ust. 3 i 4 stosuje sie odpowiednio.

§10

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktore
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nie-
obecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy
wskutek choroby lub koniecznosci osobistego spra-
wowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie
lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

8§11

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymia-
rowg i godzine doraznego zastepstwa oblicza
sie, z zastrzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang na-
uczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego
(tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli praca
w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego
zastepstwa odbywa si¢ w warunkach trudnych
lub ucigzliwych) przez miesieczng liczbe godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé,
ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wy-
chowawczych lub opiekunczych realizowanych w
ramach godzin ponadwymiarowych lub doraznego
zastepstwa nauczyciela.

2. Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie dzielac przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa
sie w warunkach trudnych lub uciagzliwych) przez

miesieczng liczbe godzin realizowanego wymiaru
zajec.

3. Miesieczng liczbe godzin tygodniowego obo-
wigzkowego lub realizowanego wymiaru zaje¢
nauczyciela, o ktérej mowa w ust. 1i 2, ustala sie
mnozgc tygodniowy obowigzkowy lub realizowa-
ny wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do
petnych godzin w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5
godziny pomija sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy
sie za petnag godzine.

§ 12

Okresla sie wysoko$é nagrod dla nauczycieli spetnia-

jacych kryteria okreslone uchwatg Rady Powiatu w

sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania

nagrod dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno-

-wychowawcze :

1) nagroda Starosty w wysokosci od 100 do 250%
Sredniego wynagrodzenia stazysty,

2) nagroda dyrektora szkoty w wysokosci od 50 do
100% $redniego wynagrodzenia stazysty.

§13

Zmiany w Regulaminie nastepujg w formie przewi-
dzianej dla jego uzgodnienia.

§14

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzgdowi Powia-
tu.

§15

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczacy Rady

mgr Karol Ostalski

Wydziat Nadzoru Prawnego i Wtascicielskiego Sla-
skiego Urzedu Wojewodzkiego w Katowicach infor-
muje, ze Wojewoda Slaski rozstrzygnieciem nadzor-
czym Nr NP-C-0911/28/191/07 z dnia 3 kwietnia 2007
r. stwierdzit niewazno$¢ Uchwaty Nr V/44/2007 Rady
Powiatu w Czestochowie z dnia 28 lutego 2007 roku
w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach opiekunczo-
-wychowawczych prowadzonych przez powiat czesto-
chowski na 2007 r. w czesci okreslonej w § 6 ust. 2
regulaminu jako niezgodnej z art. 30 ust. 6 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U.
22006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.).
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UCHWALA NR 40/V1/2007
Rady Powiatu w Ktobucku

z dnia 5 lutego 2007 r.

w sprawie wysokosci oraz szczegodlnych zasad przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego w roku 2007 dla nauczycieli szkoét, dla ktorych Powiat Kiobucki jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11,
art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samo-
rzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1592 z p6zZn. zmianami), w zwigzku z art.
54, ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. 22006 r. Nr 97, poz.
674 — pézn. zmianami)

uchwala sig, co nastgpuje:
81

llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1/ szkole — nalezy przez to rozumiec¢ jednostki orga-
nizacyjne wymienione w art. 1 ust. 1 i 1a ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z 2006 r. Nr 97, poz. 674 — p6zn. zmianami), dla
ktérych Powiat Ktobucki jest organem prowadza-
cym,

2/ nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ rowniez
wychowawcéw i innych pracownikéw pedagogicz-
nych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych,
o ktérych mowa w pkt 1.

§2
1. Wysokosé nauczycielskiego dodatku mieszkanio-

wego uzalezniona jest od liczby cztonkéw rodziny
uprawnionego nauczyciela i wynosi miesigcznie:

1) przy jednej osobie w rodzinie  — 20,00 zt
2) przy dwdch osobach w rodzinie — 30,00 zt
3) przy trzech osobach w rodzinie - 40,00 zt
4) przy czterech i wiecej osobach w rodzinie

—50,00 zt
2. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny
nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowiagza-
ny niezwlocznie powiadomié dyrektora szkoty, a
dyrektor szkoty otrzymujacy dodatek — Staroste
Powiatu. W przypadku niewykonania tego obo-
wigzku, nienaleznie pobrane $wiadczenie podlega
zwrotowi.
3. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

4. Dodatek mieszkaniowy przystuguje nauczycielowi
niezaleznie od tytutu prawnego do zajmowanego
przez niego lokalu mieszkalnego.

§3

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy, za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie,

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej; w
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby zawarta byta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konhca okresu, na ktéry umowa ta byta zawarta,

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w innych przepisach.

§4

1. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela
(dyrektora szkoty).

2. Dodatek przyznaje dyrektor szkoty, a dyrektorowi
szkoty — Starosta.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujgcego po miesigcu, w ktérym ztozony
zostat wniosek o jego przyznanie.

§5

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzagdowi Powia-
tu.

§6

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Tadeusz Witt



Dziennik Urzedpwy
Wojewoddztwa Slaskiego Nr 69

— 6603 -

Poz. 1434

1434

ZARZADZENIE NR 153/07
Wojewody Slaskiego

z dnia 17 kwietnia 2007 r.

w sprawie ustanowienia zadan ochronnych dla rezerwatu przyrody ,, Zubrowisko”

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody (Dz. U. Nr 92,
poz. 880 oraz z 2005 r. Nr 113, poz. 954 i Nr 130, poz.
1087)

zarzadza sie, co nastepuje:
§1

Ustanawia sie na rok zadania ochronne dla rezerwatu
przyrody ,Zubrowisko”, zwanego dalej ,rezerwa-
tem”, potozonego w gminie Pszczyna, w powiecie
pszczynskim.

§2

Zadania ochronne, o ktérych mowa w § 1, obejmu-

Ja:

1) identyfikacje i ocene istniejgcych i potencjalnych
zagrozeh wewnetrznych i zewnetrznych oraz spo-
soby eliminacji lub ograniczania tych zagrozen i
ich skutkéw, ktére okresla zatgcznik nr 1 do zarza-
dzenia;

2) opis sposobéw ochrony czynnej ekosystemow i

gatunkdéw zwierzat z podaniem rodzaju, rozmiaru
i lokalizacji poszczegolnych zadan, ktore okresla
zatagcznik nr 2 do zarzgdzenia;

3) wskazanie obszarow objetych ochrong czynna.

§3
Obszar rezerwatu objety jest ochrong czynna.
§4

Traci moc zarzadzenie Wojewody Slaskiego z dnia 31
maja 2006 r. w sprawie ustanowienia zadan ochron-
nych dla rezerwatu przyrody ,Zubrowisko” (Dz. Urz.
Woj. Slaskiego Nr 72, poz. 2079).

§5

Zarzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od

dnia ogtoszenia. )
Z up. WOJEWODY SLASKIEGO

Artur WARZOCHA
IWICEWOJEWODA

Zataczniki

do Zarzadzenia Nr 153/07
Wojewody Slaskiego

z dnia 17 kwietnia 2007 r.

w sprawie ustanowienia zadan ochronnych dla rezerwatu przyrody ,, Zubrowisko”

Zatacznik Nr 1

Identyfikacja i ocena istniejgcych i potencjalnych zagrozen wewnetrznych i zewnetrznych oraz sposoby elimina-

cji lub ograniczania tych zagrozen i ich skutkow.

Identyfikacja istniejgcych i
potencjalnych zagrozen
wewnetrznych i
zewnetrznych.

Lp. Ocena zagrozen

Sposoby eliminacji lub ograniczania zagrozen
wewnetrznych i zewnetrznych i ich skutkéw.

Zagrozenie gradacjg

szkodnikow wtérnych. Istotne

. Wyktadanie putapek standardowych.
2. W przypadku masowego pojawu szkodliwych owadow

— wykonywanie opryskéw chemicznych.
Prowadzenie cie¢ pielegnacyjnych i sanitarnych.
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2. Zagrf)z,enle_gradaqa Srednio istotne |Monitorowanie zagrozenia ze strony foliofagow.
szkodnikdéw pierwotnych.
3. Zagrozenie trwalosci Istotne Pielegnacja upraw i mtodnikéw.
drzewostanu.
Oaraniczenie ) Pozostawienie w rezerwacie do naturalnego rozktadu
3. 29! - Srednio istotne. [minimum 5% masy drewna przewidzianego do pozyska-
bior6znorodnosci. nia
Ograniczenie mozliwosci Utrzymanie droznosci i zapewnienie bezpieczenstwa na
wykonywania zadanh drogach lesnych:
4. zwigzanych z czynng Srednio istotne |~ usuwanlelziom.owf wywrotow, drzew zawieszonych i
ochrong rezerwatu, fragmentéw lezaniny.
zagrozenie bezpieczenstwa — podkrzesywanie suchych konarow w alejach debo-
na drogach lesnych. wych.
Rozwdj naturalnej sukces;ji
na terenach przeznaczonych . . .. .
5. jako pastwiska bgdz taki Srednio istotne Prow.aldzerye gos_podarkl iakars_kle! — wypas, koszenie,
. . podsiewy indywidualne, nawozenie mineralne.
kosne lub kosno-
pastwiskowe.
Wzrost konkurencji
pokarmowej i ograniczenie
przestrzeni zyciowej dla
6 zubroéw, zagrozenia Istotne Wykonywanie odstrzatu redukcyjnego zwierzyny ptowe;j
' epizootycznego w wyniku i czarnej.
koncentracji i wysokiego
stanu zwierzyny ptowej i
czarnej.
7. W.ySOkI poziom zagrozerlwla Istotne Prowadzenie profilaktyki weterynaryjne;j.
epizootycznego dla zubrow.
8. Zy sta_n zdrowotr_1_y_| sia,ba Istotne Dokarmianie zubrow.
kondycja populacji zubréw.
Ograniczenie mozliwosci
9. prowadzenia gospodarki Istotne Biezgce remonty i konserwacja obiektéw hodowlanych.
hodowlane;j.

Zatacznik Nr 2

1. Opis sposobow ochrony czynnej ekosystemow z podaniem rodzaju, rozmiaru i lokalizacji poszczegolnych
zadan.

Lokalizacja zadania
Opis sposobéw ochrony czynnej — ochronnego — . .
Lp. rodzaj zadania ochronnego Nadlesnictwo Kobior Rozmiar zadania ochronnego
[oddz./pododdz.]
. . 62a, 66d, 68g, 69 f, )
1. Pielegnacja upraw. 729, 77a 91700 m
2. Pielegnacja mtodnikow. 53¢, f, g, 60g, m, 73c, m, n 226300m?
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62

a, 66d, 68g, 69f,

Zwalczanie ryjkowcow na uprawach —
stosowanie putapek standardowych.

729, 77a

W zaleznosci od potrzeb

Zwalczanie szkodnikow wtérnych —
wyktadanie putapek feromonowych.

Caty teren rezerwatu.

W zaleznosci od potrzeb.

Prognostyka pojawu owadow
lisciozernych.

64a, 67d, 72b, 77b

4 szt. wyznaczonych powierzchni
kontrolnych.

Chemiczne zwalczanie pojawiajgcych sie

. . Ca
masowo szkodnikow owadzich.

ty teren rezerwatu.

Wielko$¢ powierzchni uzalezniona
od stopnia nasilenia pojawu
owadow, przy zachowaniu
szczegOlnych srodkéw
bezpieczenstwa w stosunku do
stada zubrow. Zubry nalezy
izolowac¢ poza obszarem zabiegu
przez okres karencji sSrodka
chemicznego.

Ciecia pielegnacyjne.

53j,549, 60c, d, f, 65b, 69c,

70a, 74d, 77b,c

450500m?, z pozostawieniem
w rezerwacie do naturalnego
rozktadu minimum 5% masy
pozyskanego drewna.
Dominujgcym gatunkiem
w sktadzie gatunkowym
wymienionych wydzielen jest
sosna, a nastepnie brzoza i olsza.
Zadrzewienie 0,8-0,9.
Wiek ok. 22-52 lata, a w oddz.77
82-117 lat.

Ciecia sanitarne.

Caty teren rezerwatu.

W zaleznosci od potrzeb,

z pozostawieniem w rezerwacie
do naturalnego rozktadu minimum
5% masy pozyskanego drewna.
Sosna stanowi 86% udziatu
w sktadzie gatunkowym rezerwatu,
a dominujacy typ siedliskowy lasu
to LMw (80%).

Utrzymanie droznosci i zapewnienie
bezpieczenstwa na drogach lesnych:

biezgca konserwacja drog,
usuwanie ztomow, wywrotéw, drzew
zawieszonych i fragmentow lezaniny.
podkrzesywanie suchych konaréw w
alejach debowych.

,Zubrowa”,
.Kedziorowa”,

,Kobiérska”, ,Debowa”,

.Pijacka”, ,Krukowa”,
~Jarzebinowa”,
~Jakubowa”.

52 ~c. 53 ~¢, 55 ~d, 60 ~a,
64 ~a, 67 ~a, 69 ~a, 70 ~a,
71 ~a, 72 ~a, 73 ~a, 74 ~a,
75 ~a, 78 ~a oraz droga:

W zaleznosci od potrzeb,
z pozostawieniem catej masy
drzewnej na gruncie poza pasem
drogowym.
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10.

Prowadzenie gospodarki tgkarskiej —
utrzymanie wtasciwego stanu runi.

63c,d,64b, 74a,b,c, 75 a,
75 g, 78f

Dopuszcza sie wykonanie prac
zwigzanych z nawozeniem,
wapnowaniem, podsiewami,
koszeniem uzytkowym i
pielegnacyjnym — zgodnie
z ekspertyza tagkarska.

2. Opis sposobow ochrony czynnej gatunkdw zwierzat z podaniem rodzaju, rozmiaru i lokalizacji poszczego6lnych

zadan.
Lokalizacja zadania
Opis sposobéw ochrony czynnej — ochronnego — . .
Lp. rodzaj zadania ochronnego Nadlesnictwo Kobior Rozmiar zadania ochronnego
[oddz./pododdz.]
1. Blezac_e remonty i konserwacja 64b, 74b, 75a, 79a, b, W zaleznosci od potrzeb.
obiektéw hodowlanych. c, g h
2. Dokarmianie zubrow. 79b, ¢ oraz zagrody W zaleznosci od potrzeb.
centralne.
3. Prowadzenie pr(_)ﬁl:_:\ktykl Caty teren rezerwatu. W zaleznosci od potrzeb.
weterynaryjnej.
1. Jelen europejski:
— tanie 10 szt.,
— cieleta 3 szt.,
— byki 4 szt.,
Wykonywanie odstrzatu redukcyjnego Caly teren _rezerwa,tu_ z |2 Danlel_:
4, zwierzyny plowej i czarne; wytgczeniem czesci — tlanie 4 szt.,
' centralne;j. — cieleta 2 szt.
3. Sarna:
— kozy 2 szt.,
— kozty 2 szt.
4. Dziki 4 szt.
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewo6dztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewddzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywaé w Zespole ds. Poligrafii
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.
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Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slqskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slqskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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